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Bevezetd rendelkezések

1.1 A szabalyzat célja

Az Adatvédelmi Szabalyzat (tovabbiakban: waal) wl) célja, hogy meghatarozza a  KIVING
Ingatlangazdilkodé és Beruhdzasszervezd Korlatolt Felelosségii Tarsasdg adatkezeléseinek
torvényes kereteit, biztositsa az adatvédelem alkotmanyos elveinek és az informaciés onrendelkezési jognak
az Crvényesitését, elosegitse az adatbiztonsag kovetelményeinek valé megfelelést, tovabba megakadalyozza
a jogosnlatlan adatkezelést.

Kialakitja az adatvédelem szempontjibol fontos feladatokat, felelosségi viszonyokat, kiilonos tekintettel
a munkavillalok szerepére az adatbiztonsigban,

1.2. A ual)aluat hatalva

A Szabdlyzal személyi hatélya kiterjed a KIVING Kit. valamennyi alkulmawluara. valamint a vele
szerzOdéses vagy egyéb kapesolatban all, személyes adat kezelését vagy feldolgozasat véged személyekre.

A Szabdlyzatl targyi hatalya kiterjed a KIVING Kft. dltal kezelt valamennyi személyes adatra, a rajtuk
végzett adatkezelési miiveletek teljes korére, keletkezésitk, kezelésiik, feldolgozasuk helyétdl, valamint
megjelenési formajuktol fiiggetlenil.

1.3. Jovahagyas ¢és feliilvizsgdalat

Jelen Szabdlvzatot az ligyvezetd igazgatd hagyja jovi és az adatvédelmi tisziviseld tarolja. A Szabalyzat
a munkavallalok szamdra elektronikusan elérhetd a  KIVING Kft. informatikai rendszerében.
A Szabélyzatol jogszabalyi-, jelentés szervezeti vagy informatikai valtozas esetén, de legalabb évente
felil kell vizsgalni.

1.4. h'lvlossvg ¢és jelentés

A Szabilyzat végrehajtasiért az ugvvezetd igazgatd [lelelds, valamennyi munkavillalo kotoleaettsege
azonban annak bejelentése, ha a Szabalyzat megkerillésérol vagy megsértésérdl szerez tudomadst vagy
ennek gyanija meriil fel. Bejelentés az adatvédelmi tisztviseld vagy az ligyvezetd igazgatd irdsbeli
megkeresésével tehetd.

1.5, Jogszabilyi hiv. atkozasok

Jelen Adalvcdolml Szabalyzat jogszabilyi alapjat a kivetkezo Jog:.z.ﬂlmlvok jelentik:
679/2016. EU rendelet = (GDPR);
2011, évi XTI torvény — (Infotv.):
2005. évi CXXXIIL torvény — (Szvtv.)
- 20020 évi T torvény — (Mt.)
1997, évi LXXXL torvény — (Tuy.):
~ 2013, ¢évi V. torvény — (Ptk.).
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1.6. Kapesolodo szabalyozisok és dokumentumok

Jelen Adatvédelmi Szabalyzat a  KIVING Kft. aldbbi belsé dokumentumaihoz knpceolodxk uukkal
egviittesen értelmezendd:

— Informaciobiztonsagi Szabalyzat — (IBSZ);

— Uzletmenel folytonossigi és Katasztrofa elharitisi terv — (BCP-DRP);
— Kockazatelemzés és Kockiazatkezelés;

— Lrdekmérlegelés és Hatdsvizsgalat ;

Adatkezelési tajékoztatok.

1.7. Frt elnw/o wudclkrvosvk

adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcqolodo technikai feladatok clvog/mo fuggetlenul iy
miiveletek végrehajtasihoz alkalmazott modszertdl és eszkoztél, valamint az alkalmazis helyétdl,
feltéve, hogy a technikai feladatot az adatokon végzik;

adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet,
aki vagy amely szerzodés alapjan — beleértve a jogszabaly rendelkezése alapjin kotott szerzodést
is — adatok feldolgozisit végzi;

adatkezelés: az alkalmazott eljarastél figgetlenil az adatokon végzett barmely milvelet vapy
a miveletek Osszessége, igy kilondsen gyiijiése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, taroldsa,
megviltoztatasa, felhasznilisa, lekérdezése, tovdbbitdsa, nyilvinosségra hozatala, dsszehangolasa
vagy osseckapesoldsa, zarolisa, (orlése és megsemmisitése, valamint az adatok tovibbi
felhasznaldsinak megakadilyozisa, fenykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy
azonositasira alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujj- vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet,
aki vagy amely onalléan vagy masokkal egyiitt az adatok kezelésének céljit meghatirozza,
az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozd dontéseket meghozza és végrehajtja,
vagy az adatfeldolgozoval végrehajlatja:

adatmegjeldlés: az adat azonosito jelzéssel ellitasa annak megkilonboztetése céljabol;
adatmegsemmisités: az adatokal tartalmazd adathordozo teljes izikai megsemmisitése;
adattovabbitas: az adat meghatdrozott harmadik személy szamdra torténd hozzaférhetove tétele;
adattorlés: azadatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyredllitiasuk tobbé nem lehetséges;

adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozdsa, igy killonosen a
jogosulatlan  hozziférés, megvaltoztatds, tovibbitds, nyilvinossigra hozatal, 16rlés  vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisilés és sériilés;

adatzarolds: az adat azonositd jelzéssel ellatasa tovabbi kezelésénck végleges vagy meghatirozott idore
torténd korldtozasa céljabol;

EGT-allam: az Burépai Unié tagillama és az Eurdpai Gazdasigi Térségrol sz0l6 megallapodisban
részes mas allam, tovdbbi az az allam, amelynek dllampolgira az Eurdpai Unié és tagallamai,
valamint az Buropai Gazdasagi Térségrol sz0ld megéllapodasban nem részes dllam kozott létrejott
nemzetkozi szerzidés alapjan az Eurépai Gazdasagi Térségrol sz0lo megdllapoddsban részes dllam
dllampolgiraval azonos jogallast élvez;

érintett: barmely meghatérozoit, személyes adat alapjan azonositott vagy — kozvetlenil vagy kozvetve —
azonosithatd természetes személy

harmadik orszag: minden olyan dllam, amely nem EGT-illam;

harmadik személy: olyvan lermészetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezelovel vagy az adatfeldolgozdval;
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hozzajarulias: az érintett akaratdanak onkéntes és  hatdrozott kinyilvinitdsa, amely megfeleld
tajékoztatason alapul, és amellyel [élreérthetetlen beleegyezését adja a rda vonatkozd személyes
adatok — teljes korii vagy egyes miiveletekre kiterjedd — kezeléséhez

kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzeti és etnikai kisebbséghez tartozasra, a politikai véleményre
vagy partéllasra, a vallisos vagy mas vilagnézeti meggyozidésre, az érdekképviseleti szervezeti
tagsagra, az egészségi allapotra, a koros szenvedélyre, a szexudlis irdnyultsigra és szokdsokra
vonatkozd adat, valamint a bliniyyi scemélyes adat

nyilvanossiagra hozatal: az adat barki szamara torténo hozzalérhetove tétele;

személyes adat: az érintettel kapesolatba hozhato adat (killondsen az érintett neve, azonosito jele,
egy vagy tobb fizikai, fiziologiai, mentilis, gazdasagi, kulturilis vagy szocidlis azonossagira jellemnzd
ismeret). valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre vonatkozd kivetkeztetés:

tiltakozds: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és az adatkezelés
megszimtetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri;

iizleti titok: a gazdasigi tevékenységhez kapesolodd minden nem kizismert vagy az érintett gazdasigi
tevékenységet végzi személyek szdamdra nem konnyen hozzéférhetd olyan tény, tdjékoztatds,
egyéb adat és az azokbol késziilt osszedllitis, amelynek illetéktelenck dltal torténd megszerzése,
hasznositasa, masokkal valé kozlése vagy nyilvinossigra hozatala a jogosult jogos pénziigyi,
gazdasagi vagy piaci érdekét sértené vagy veszélyeztetné, feltéve, hogy a titok megirzésével
kapesolatban a vele jogszeriien rendelkezd jogosultat felrohatdsig nem terheli:

1.8. Az adatkezel$ adatai
megnevezés: KIVING Kft.,
székhely: 1033 Budapest, Hajogydr utca Hajogydri-szigel, 132. ép.,

cégjequzékszdam ; 01-09-698455,
adoszdm : 12685776-2-41,

1.9. Az adatvédelni tisztviseld adatai

Adatkezeld adatvédelmi tisztviselét nevezett ki, akihez az adatkezeléssel kapcsolatban az aldbbi
elérhetoségeken lehet fordulni:

Név: Wanesakovszky Norbert,
Emailcim: kiving@kiving. hu,
Telefonszim: +36 1 209 0400
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2. Szerepkorik, felelosségek

2.1. Altalanos feleldsségi szabilyok

A KIVING Kft. valamennyi foglalkoztatottja és alvillalkozoja kiteles gondoskodni a személyes adatok
védelmérdl, valamint az adatok és az adatkezelés biztonsdgardl.

Tevékenységi korén beliil mindenki felels az adatkezelés jogszeriiségéért. A vonatkozo jogszabalyokban
és a belsd szabilyozd eszkozokben foglaltaknak nem megfelelé adatkezelés az adott mulasztias vagy
egyéh cselekmény jellegétdl fiiggden fegyvelmi, illetve polgari jogi, biintetdjogi felelosséget von maga
utan. Adatkezeld foglalkoztatottja és alvillalkozbja kitelezettsége megszegésével okozott kirért kiteles
helytillni.

A vonatkozd jogszabilyokban meghatirozott feleldsséy terheli azt, aki tudomast szerez a nem megfelelo
adatkezelésrol, de errdl az adatvédelmi tisztviselOt vagy az Ggyvezetd igazgatot nem tajékoztatja.

A foglalkoztatott koteles megtagadni az olyan utasitds végrehajtisit, amelynek teljesitésével
biincselekményt kovetne el, valamint megtagadhatja az olvan utasitds végrehajtisit is, amelynek
végrehajtasa jogszabdlyba titkozne. Utobbi esetben a foglalkoztatott koteles az utasitist add figyelmét
felhivni arra, hogy az utasitis végrehajtasa jogszabilyba iitkozne.

Adatkezelonél a személves adatokat érintd adatkezelést véged foglalkoztatott koteles a tudomisira
jutott személyes adatokat titokként megorizni, ilyen munkakorben csak az foglalkoztathato, aki irdsban
titoktartasi nyilatkozatot tett.

2.2. Ugyvezeto igazgatod

Az iigyvezetd igazgatd irdnyitja és feliigyeli a KIVING Kft. egészére nézve az adatvédelmi feladatok
ellitasat. az adatvédelemre vonatkozo rendelkezések betartdsat.

Az adatvédelmi szempontok maradéktalan érvényesitése érdekében. ..

- kiadja az Adatvédelmi Szabilyzatot;

kinevezi az adatvédelmi tisztviselot;

kinevezi az informaciobiztonsagi feleldst

— az adatvédelmi feladatokat érintéd kérdésekben személyesen vagy megbizottja dltal képviseli
a KIVING Kft-t az egyes hatdsagok, ellenorzi szervek elott;

— ha a NAIH jogellenes adatkezelés észlelése esetén a KIVING Kit-t az adatkezelés vagy annak
jogszeriitlensége megsziintetésére hivija fel, haladéktalanul megteszi a szitkséges intézkedéscket és
erril 30 napon beliil tajékoztatja a NATH-ot, vagy erre megbizast ad;

— folyamatosan ellendrzi az adatvédelemre vonatkozd rendelkezések betartdsat, ennek keretében
szitkség esetén vizsgalatot rendel el:

- gondoskodik az adatvédelmi tevékenységek ellitisiahoz szitkséges anyagi és személyi feltételek
folvamatos biztositasardl.
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2.3.  Adatvédelmi tisztviselo (DPO)

Az adatvédelmi tisztviseld kozvetlenill az iigyvezetd igazgatd feliigyelete alatt litja el feladatait,
szakmailag feliigveli és ellenorzi a  KIVING Kft. adatvédelmi tevékenységét. Fzen feladataival
Osszefiipgésben az adatvédelmi tisztviseld. .

szakinai tandcsot ad;
véleményezi, rendszeresen feliilvizsgdlja, szitkség esetén modosittatja az Adatvédelmi Szabalyzatot;

kizremitkédik a  KIVING KIt. belsd szabilyozd eszkozeinek megalkotdsiban, adatvédelmi
szemponthdl véleményezi azok tervezeteit, sziikség esetén javaslatot tesz az egyes rendelkezések
moédositasara;

véleményt ad az adatvédelmi targyi kérdésekben:
adatvédelmi szempontbol javaslattétellel, véleményezéssel tamogatja az indulé projekteket ;

kiozremiikodik az adatkezeléssel dsszefiiggd dontések meghozataliban, valamint az érintettek
jogainak biztositasaban:

kivizsgalia a hozza érkezett bejelentéscket és jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak
haladéktalan megsziintetésére hivja fel az adatkezelot vagy annak adatfeldolgozojit

a hozza killsé szervektol és személyektél érkezd adatvédelmi targyi megkereséseket véleményezi,
majd intézkedik vagy tovibbi intézkedésre megkiildi egy, az adat kezelésére és atadasdra jogosult
személynek:

- nyilvantartist vezet a személyes adataik kezelésével kapesolatban az érintettektdl érkezett, teljesitett
vagy clutasitott kérelmekril, valamint az esetleges elutasitasok indokairdl a munkavallaloktol vagy
adatfeldolgozoktdl kapott kimutatasok alapjan:

- szakmailag ellendrzi a vonatkozd jogszabélyokban és belsé szabilyozd eszkozokben foglaltaknak
megfeleld adatkezeléseket :

— az adatvédelmi szempontok érvényesiilése céljabol javaslatot tesz az egyes feltart jogszeriitlenségek
kikiiszobolésének modjara;

— vezeti az adatvédelmi nyilvantartaist ;

- adatvédelmi szempontbol figyelemmel kiséri az adatvagyonleltar elkészitését, kérésre véleményt ad,
illetve amennyiben szitkségét litja, javaslattal €l;

— évente legalabb egy alkalommal a humdnpolitikai részleggel egytittmikidve gondoskodik az
adatvédelmi ismeretek oktatasarol.
2.3.1. Allasfoglalis, véleményezés

Az adatvédelmi tisztvisels dllasfoglalisit minden esetben irdsban kell kikérni. A tisztviseld az frdsbeli
Allasfoglalist alapvetden 5 munkanap alatt koteles kiadni.

Amennyiben tovibbi informdcié beszerzése vagy a Hatosdggal torténd konzultacié sszikségessége ezt
nem teszi lehetové, tgy az adatvédelmi tisztviseld ennek tényét és az dllisfoglalds kiadasdnak varhato
idépontjat koteles 3 napon beliil irdsban jelezni a kérelmezo felé.
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2.4, Informacidbiztonsagi felelos (IBF)

Az elektronikus informdcios rendszerck biztonsagaért felelos awmélvt (IBF) az tigyvezetd igazgato
nevezi ki. Az IBF felel az Adatkezelénél eléforduld valamennyi, az elektronikus informacids rendszerek
védelméhez kapesolodo feladat ellatasaért. Ennek korében:

— a cégvezetonek kozvetlen adhat tajékoztatast, jelentést:

- gondoskodik a KIVING Kft. elektronikus informécios rendszereinck biztonsigival osszefigud
tevékenységek jogszabalyokkal vald dsszhangjanak megteremtésérdl és fenntartasirol;

~ elvégzi vagy irdnyitja a fenti tevékenységek tervezését, szervezését, koordindlisit és ellendrzését;

- elékésziti a KIVING Kft. elektronikus informacios rendszereire vonatkozo Informaciobiztonséagi
Szabalvzatot (IBSZ):

- meghatirozza a rendszerck biztonsagi beallitasaival kapesolatos elvirdsokat, jogokat, feladatokat;

— véleményezi az elektronikus informacios rendszerek biztonsdga szempontjibol a KIVING KIit. ezen
targykort érintd szabalyzatait és szerzodéseit ;

— valamennyi elektronikus informaciés rendszer tervezésében, anditilisiban, vizsgdlatdban,
kockazatelemzésében és kockazatkezelésében kozremikodik;

— barmely elektronikus informacios rendszert ériutd biztonsagi eseményrél tajékoztatja a cégvezetot.

Amennyiben a KIVING Kft. az adatkezelési vagy az adatfeldolgozasi tevékenységhez kizremiikodot
vesz igénybe, akkor az elektronikus informacios rendszer biztonsagiért felels személy jogosult a
kozremiikodotsl a biztonsagi kovetelmények teljesilésével kapesolatban tajékoztatdst kérni. Ennek
keretében a kovetelményeknek vald megfeleliséy alitdmasztasiahoz jogosult bekérni a kizremiikodoi
tevékenységgel kapesolatos adatokat, illetve az elektronikus informicids rendszerek biztonsiga targyaban
keletkezett valamennyi dokumentumot.

Az elektronikus informaciés rendszer biztonsagaért felelés személy feladatai és feleldssége mas személyre
at nem ruhazhato.

2.5.  Adatkezelést végzo szemely

kezeli és megérzi a feladata ellatasa sordn blrtnkaha kt'rult adatokat ;

iigyel a személyes adatokat tartalmazé nyilvintartisok biztonségos kezelésére és tarolisira;
~ gondoskodik arrél, hogy az dltala kezelt adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozzi:
- betartja az adatkezelésre vonatkozo jogszabalyokat és belsG utasitdsokat.:

— haladéktalanul jelzi vezetdje felé, amennyiben adatvédelmi iigyben a felettes vagy az adatvédelmi
tisztviseld segitségére szorul;

— részt vesz az adatkezeléssel, adatvédelemmel osszefiged oklatdsokon.

A KIVING Kft-nél adatkezelést végzi személy a tevékenységi kirén beliil felelés az adatok feldolgozasaért,
megviltoztatasiért, 10rléséért, tovibbitasaért és nyilvdnossagra hozataldért, valamint az adatok pontos,
kovethetd dokumentalasaért.

Aki iizleti titok, illetve személyes adat birtokiba jut, kiteles a titkot idébeli korlatozis nélkiil megtartani.
Az iizleti titkot, személyes adatot nem lehet visszaélésszertien felhaszndlni, igy kilondsen tilos a KIVING
KTt feladatkorén kiviil a munkavillalo vagy harmadik fél személyes, illetve iizleti céljainak, kozvetlen vagy
kizvetett elényok elérésére, valamint a KIVING Kft. vagy tigyfeleinek megkarositasira hasznalni.
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3. Adatkezelési szabalyok

3.1. Az adatvédelem alapelvei

A személyes adatok:

1. a) kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintell szamdra dtldthaté maédon kell végezni
(jogszeriiséy, liszlességes eljirds és dtlithatdsdg”);

b) guiijlése csak meghatdrozott, equértelmii és jogszeri célbol larténjen, és azokat ne kezeljék
ezekkel a célokkal Gssze nem egyeztethetd mdédon; a 89. cikk (1) bekezdésének megfelelden
nem mindsil az evedeti céllal Gssze nem egyeztethetinek a kozérdekii archivdlds celjabol,
tudomdnyos és torténelmi kutatdsi célbol vagy statiszlikai célhél tarténd tovdbbi adatkezelés
(veélhoz kitallséy") ;

¢) az adatkezelds cfljai szempontjdbol megfeleléek és relevinsak kell, hogy legyenek, és a
szikscgesre kell korldtozodniuk [, adattakarékossag”);

d) pontosnak és sziikséq esetén naprakésznek kell lenniik; minden észszeri intézkedést meg kell
tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjdabal pontatlan személyes adatokal
haladékialanul tovoljék vagy helyesbitsék (,pontossig”):

e) ldroldsinak olyan formdban kell tarténnie, amely az évintettek azonositdsdt csak a személyes
adalok kezelése céljainak eléréséhez szikséges ideig teszi lehetdvé: a személyes adatok ennél
hosszobh ideig torténé tdroldsdra csak akkor kerilhet sor, amennyiben a személyes adalok
kezelésére a 89. cikk (1) bekezdésének megfelelden kozérdeki archivdlds céljabal, tudomdnyos
és torténelmi kutatdsi célbél vagy staliszlikai célbél keril majd sor, az e rendelelben az
érintettek jogainak és szabadsdgainak védelme érdekében eléirt megfeleld technikai és szervezdsi
intézkedésel: végrehajtdsdra is figyelermmel ( korldtozott tarolhatosdg™);

f) kezelését oly modon kell végezmi, hogy megfelels technikai vagy szervezési intézkedésck
alkalmazdsdval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsiga, az adalok jogosulatian
vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy kdrosoddsdval
szembeni védelmet is ideérive (integritds és bizalmas jelleg™).

(2) Az adatkezeld felelis az (1) bekezdésnek vald megfelelésért, tovdbbd képesnek, kell lennie ¢ megfelelés
igazoldsdra |, elszamoltathatdsdg”).

b, ekl

A torvényesség elve alapjan az informacios onrendelkezési jog az érintett hozzdjarulisinak hidnyiban
kizardlag torvényi felhatalmazis alapjin korlitozhaté. Ennek megfeleléen a KIVING Kft-nél személyes
adat kizardlag az dltaldnos adatvédelmi rendeletnek megfelelden kezelhetd. A kezelt személyes adatok
magincélra valo felhaszndlasa tilos.

A célhoz kitottség elve alapjan kizardlag olyan személyes adatot lehet kezelni, amely az adatkezelés
céljinak megvalosuldsdhoz elengedhetetlen és a cél elérésére alkalmas, tovibba esak olyan mértékben
és ideig, amely mértékben és amely ideig cz a cél eléréséhez feltétlenill sziikséges. Ezen elv alapjin
a foglalkoztatottak kizdrdlag a munkakori leirasukban meghatirozott feladataik ellitisa céljabol
kezelhetnek személyes adatot. Amennyiben az adatkezelés célja megsziint, az adatot haladéktalanul -
legkésibh az eldirt megorzési idé leteltével — tordlni kell. A konkrét célhoz nem kothetd adatkezelés
tiltott.

Az adatmindség clve alapjan a KIVING Kft, kiteles az érintett jelzése vagy mas, hitelt érdemld informécio
alapjan a valosignak nem megfeleld (hibas, hianyos, pontatlan vagy iddszeriitlen) adatot helyesbiteni.
A helyesbités modjara az adatkezelést szabalyozo jogszabdly eldirdsait kell alkalmazni.

Az érintett elozetes tajékoztatasinak kotelezettsége alapjan az érintettel az adat felvétele eldtt kozolni
kell az adatkezelés céljat, valamint azt, hogy az adatszolgiliatas onkéntes vagy kotelezd. Utdbbi esetben
a tajékoztataskor meg kell jelolni az adatkezelést elrendeld jogszabdlyt,
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Az adatbiztonsag clve alapjan az adat kezelése soran biztositani kell, hogy a személyes adat illetéktelen
harmadik személy tudomasara ne jusson (bizalmassag), az adat illetéktelen harmadik személy altal ne
legyen modosithaté (sértetlenség), az adat elérhetd legyen a feljogositott személyek vagy szervezetek
szamdra (rendelkezésre dllis), valamint védeni kell az adatot sériilés és megsemmisiilés ellen a megdradési
ido vépdip.

3.2. Az adatok kezelésének jogalapja

A személyes adatok kezelése kizdrdlag akkor és annyiban jogszerd, amennyiben legaldbb az aldbbiak eqyike
teljesul :

1. a) az érintett hozzdjaruldsdl adta személyes adalainak eqy vagy tobb konkrél célbol lorténd
kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzodés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintelt az eqyik fél, vagy az
a szerzédés meghkotését megeldzden az érintett kérésére larténd lépések megtételéhez szikséges;

¢) az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozo jogi kitelezettség teljesitéséhez szikséges;

d) az adatkezelés az évintett vagy eqy mdsik lermészetes személy létfontossdgi érdekeinek védelme
miatt sziikséges;

¢) az adatkezelés kézérdekii vagy az adatkezeldre ruhdzott kézhatalmi jogositviny gyakorldsdnak
keretében végzell feladat végrehajtisihoz szikséges;

f) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintell olyan érdekei vagy alapvetd
jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmél teszik szikséqessé, kilonosen, ha az
érintett 16 éven aluli gyermek.

6. cikk (1)

1. @) Ha az adatkezelés hozzdjdruldson alapul, az adatkezelonek képesnek kell lennie annak
igazolisdra, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzijdrult.

b) Ha az érintett hozzdjdruldsdt olyan irdsbeli nyilatkozal kevetében adja meg, amely mas
iigyekre is vonatkozik, a hozzdjdrulds ininti kérelmel ezektdl a mds tigyektol eqyértelmiien
megkilonbiztethetd modon kell eléadni, érthetd és kinnyen hozzifévhets formdban, viligos és
eqyszerti nyelvezettel. Az érintell hozzdjdruldsdt tartalmazd ilyen nyilatkozat, barmely olyan
része, amely sérti e rendeletel, kilelezd erével nem bir.

¢) Az érintett jogosult arra, hogy hozzdjdrulisat birmikor wvisszavonja. A hozzdajarulds
visszavondsa nem érinli a hozzdjarulison alapulé, a visszavonds elolli  adatkezelés
jogszeriiségét. A hozzdjarulds megadisa eldtt az érintetlet errdl tdjékoztatni kell. A hozzdajarulds
visszavondsdt ugyanolyan eqyszeri modon kell lehetévé tennd, mint annak megaddsdt.

d) Annak megdllapitisa sorin, hogy a hozzdjdrulds dnkéntes-e, a lehetd legnagyobh mértékben
figyelembe kell venni azt a tényt, eqyebek mellett, hogy a szerzédés teljesitésénck  beleértve
a szolgdltatdsok nydjtdsdl is - feltételédil szabtdk-¢ az olyan személyes adatok kezeléséhez valo
hozzdjdruldst, amelyek nem szikségesek a szerzodés teljesitéséhez.

7. cikk

1. a) Ha a 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja alkalmazandd, a kézvetlenil gyermekeknek kinalt,
informdcios tdrsadalommal dsszefiiggi szolgdltatdsok vonatkozisiban végzett személyes adatok
kezelése akkor jogszerii, ha a gyermek a 16. életévél betoliatte. A 16. életévét be nem toltatt
gyermek esetén a guermckek személyes adalainak kezelése csak akkor €s olyan mértékben
jogszerii, ha a hozzdjdruldst a gyermek feletli sziléi feligyeletet gyakorls adla meg, illetve
engedélyezle.

A tagillamok e célokbél jogszabdlyban ennél alacsonyabb, de a 13. életénél nem alacsonyabb életkort is
megallapithatnak.
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1. a) Az adatkezels - figyelembe véve az elérheld lechnologiat — észszerii erdfeszitéseket tesz,
hogy ilyen esetekben ellendrizze, hogy a hozzdjaruldast a gyermek feletti sziloi feliigyeleti jog
gyakorloja adta meq, illetve engedélyezle.

h) Az (1) bekezdés nem érinti a tagallamok allaldnos szevzodési jogdt, példdul a gyermek altal
kotott szerzodések érvényesseégére, formajara vagy hatdalydira vonatkozé szabdlyokat.

8. cikk

Személyes adat a  KIVING Kft. dltal akkor kezelhetd, ha ahhoz az érintett irisban hozzéjarult
vagy jogszabily elrendeli — kivételt képez ez aldl az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdeke.

Felhatalmazis hidnyiban Adatkezeldnél az adatkezelés alapjiul kizdirdlag az érintett megfelelo
tijékoztatdsin alapulo, onkéntes és hatarozott, irdsban kifejezett hozzijirulisa szolgilhat, amelyben
félreérthetetlen beleegyezését adja a szikséges személyes adatok meghatirozott célbél, meghatarozott
korben és meghatdrozott ideig torténd kezeléséhez. A hozzajarulis megszerzése sorin az érintettet
kifejezetten figvelmeztetni kell a beleegyezcs onkéntességere.

3.3. Az adatkezelés megkezdésének feltételei

Jogviszony létesitését megelozoen a KIVING Kft. jelen Szabdlyzatot és az Adatvédelmi tajékoztatot
atadja az 1j belépd részére, melynek megismerését és titoktartasi kotelezettségét nyilatkozat aliirdsaval
igazolja.

Az adatvédelemre vonatkozo jogszabdlyi kornvezet megvaltozasakor, tovibba, ha a  KIVING Kt
adatvédelmét vagy adatbiztonsigat, illetve, ha e Szabilyzat tartalmat érintd jelentds viltozas kivetkezik
be, adatvédelmi toviabbképzés tartando.

Az oktatdsrol az adatvédelmi tisztviseld gondoskodik. Az oktatast végzo személy az oktatason részt vetl
személyekrol — a részvétel bizonyithatdsiga érdekében — azok aldirdsival ellitott jelenléti ivet keészit,
amelynek 3 évig tirténd megdrzéséral a humanpolitikai részleg gondoskodik.

3.3.1. Adatkezelési folyamatok megvaltozasa, 4j adatkezelés bevezetése

A KIVING Kit. munkavillaléi az adatkezelési folyvamatok megviltoztatdsat vagy 4) adatkezelés
bevezetését megelozoen kotelesek az adatvédelmi tisztviseldhoz fordulni a viltoztatas, illetve az )
adatkezelés jogszeriségének, megfeleldségének, célszeriiségének és hatékonysiganak vizsgdlata targyaban.
Az adatvédelmi tisztviseld véleményezési jogkorrel vesz részt a folyamatban,

Az adatkezelési [olyamatok megvilloziatiasit vagy 1) adatkezelés bevezetését megelozoen szitkséges
azok jelen Szabdlyzatnak vald megfeleldségét vizsgalni és azok csak abban az esetben vezethetdk at a
gvakorlatba, ha nem itkéznek jelen Szabdlyzat eldirasaiba.

Az adatkezelési folvamatok megviltoztatisa esetén vizsgalni kell, hogy az eredeti adatkezelés keretein
beliili-e a valtozas, vagy egy mas, 1ij adatkezelés jon létre sltala.

Az adatkezelési folyamatok megvaltoztatdasit vagy 1) adatkezelés bevezetésél megelizéen az alabbiakat
kell megvizsgalni:

az adatkezelés céljat;
az adatkezelés jogalapjat.:
az érintettek korét;
- az érintettekre vonatkozé adatok leirdsat ;
az adatok forrasat;
- az adatok kezelésének idotartamiit

— a tovabbitott adatok fajtajac, cimzettjét és a tovibbitds jogalapjat., ideértve a harmadik orszagokba
iranyvuld adattovabbitasokat is;
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— az adatkezeld, valamint az adatfeldolgozd nevét és cimét, a tényleges adatkezelés, illetve az
adatfeldolgozas helyét és az adatfeldolgozinak az adatkezeléssel Gsszefiigud tevékenységét .

— az alkalmazott adatfeldolgozisi technologia jellegét
— az adatvédelmi hatdsvizsgalat sziikségességét, illetve annak eredményét.

Az adatkezelési folyamatok megviltoztatasiat vagy 1j adatkezelés bevezetését megelézéen meg kell
hatdrozni az azzal érintett munkavillalok korét és el kell végezni a szitkséges dokumentummadositasokat.

Szerzodéskités Uj szerzidés kotése esetén meg kell vizsgalni az adatvédelmi tisztviseld bevondsaval,
hogy torténik-e személyes adat dtaddsa a [elek kozott. Amennyiben igen, akkor ki kell egésziteni a
szerzodést az adatvédelmi eldirisoknak megfeleléen, vagy adatfeldolgozasi szerzodést is kell kotni.

Nem
Seerz6aés ,L

loageszitese P
)

1. abra. Uj szerzédéskotés folyamata
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Uj rendszer bevezetése Uj informatikai rendszer bevezetése esetén meg kell vizsgilni az adatvédelmi
tisztviseld bevondsival, hogy az tarol-¢ személyes adatot. Amennyiben igen, a rendszer hasznalatanak
megkezdése elott (az adatkezelést megelézien) az adatvédelmi tisztviselo véleményét ki kell kérni arra
vonatkozoan, hogy a rendszer megfelel-e a beépitett adatvédelem (Privacy by design) kovetelményének.

\
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2. 4bra. Uj rendszer bevezetésinek folyamata

3.3.2. Adatvédelmi érdekmeérlegelés és hatasvizsgalat

li

i

L

A kockdzat forrisat, jellegét, egyediségét és silyossigit felmérd adatvédelmi hatdsvizsgalatot kell végezni
a bevezetendd adatkezeléssel kapesolatban, ha a kovetkezok legalabb egyike teljesiil:

- valésziniisithetd, hogy az adatkezelés magas kockazattal jar az érintettekre nézve:

11j technologidan alapul az adatkezelés:

az adatkezelés profilalkotas céljat szolgdlja;

az adatkezelés targya a személyes adatok kilonleges kategoriajaba tartozik:

az adatkezelés nyilvanos helyek nagymértéki, modszeres megfigyelése;

az elsd adatkezelés ota eltelt idore tekintettel szitkséges.

A hatasvizsgilat kiterjed legaldbb. ..

— a tervezetl adatkezelési miiveletek modszeres leirdsdra és az adatkezelés céljainak ismertetésére,

beleértve az esetleges jogos érdeket ;

az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi és ardnyossigi

vizsgalatira;

az érintetl jogail és szabadsagait érinté kockdzatok vizsgdlatdra:

a kockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatdsira. ideértve az érintettek jogait figyelembe

vevd garanciakat és biztonsagi intézkedéseket.

© 2018 Lambda Shield Kit.

oldal 14/ 30



ivime

Ha az adatvédelmi hatdsvizsgalat szerint az adatkezelési miiveletek olvan magas kockdzattal jarnak,
amelyet Adatkezeld nem képes a rendelkezésre 4116 technoldgia és a végrehajtisi koltségek szempontjabol
is megfeleld intézkedésekkel mérsékelni, az adatkezelést megelézoen az adatvédelmi hatosaggal konznltalni
kell.

A hatasvizsgdlat alapjat a NATH oldalan elérhetd, nyilt forraskadn szoftver képezi:
https://naih.hu/adatvedelmi-hatasvizsgalati-szoftver.html

A hatasvizsgdlat elvépzésébe be kell vonni az adatkezelésben részt vevd részleg legaldbb egy olyan
munkavillalojat, aki a folyamatban tevékenyen részt vesz (felhasznalo), valamint egy olyan személyt,
aki a technikai (informatikai) oldalt képviseli. Amennyiben sziikséges, tovibbi résztvevik is bevonhatok
a vizsgalatba,

A KIVING Kit. munkavillaléi az adatvédelmi érdekmérlegelés és hatdsvizsgalat elvégzésckor az
adatvédelmi tisziviseld szakmai tandcsit is kotelesek kikérni.

3.1, Az adatkezelések Osszekapesolasinak tilalma

Az epves adatkezelések foszabalyként sem egymassal, sem més adatkezelésekkel nem kapesolhatok ossze.
Osszekapesolhatok az adatkezelésck, ha ezt jogszabily megengedi vagy ahhoz az érintett hozzajarult.
Illvenkor tovibbi kdvetelmény, hogy az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra nézve
teljesiiljenek. Az adatkezelések jogosulatlan dsszekapesolasaért az adattovabbito és a cimzett adatkezeld
epvarant felelos.

Az Osszekapesolast célzé adatkezelési miivelet, amelynek eredményeképpen az egyes adatok egyiittesen
sem valnak személyessé, azaz egyiitt sem kothetdk egy konkrét személyhez, és a személyre kovetkeztetni
sem lehet, nem mindsiil a személyes adatok osszekapesolasanak.

3.5. Tdjckoztatasi kotelezettség j adat kezelésekrol

Amennyiben a KIVING Kft. 1) adatkezelést kivin végezni, az admkomlmt végezni tervezd szervezeti
egység vezetdje tajékoztatja az adatvédelmi tisztviselGt papiralapon és elektronikus levélben is.
A tdjékoztatas az adatok felvétele és az adatkezelés megkezdése elétt 30 nappal, kotelezd adatkezelés

A

esetén az adatkezelést eldird jogszabaly hatdlyba lépésétol szamitott 10 napon belill kell végrehajtani.

417 Adatkozlések

4.1, Az adatkozlésck tipusai

Szomolvm adat harmadik személlyel vald kozlése adattovabbitas vagy nyilvanossigra hozatal formajdban
valdsulhat meg.

Adattovibbitdsnak mindsiill, ha az adatot meghatirozott harmadik személy tudomdsira hozzik.
A tovabbitdas torténhet egyedi megkeresésre, harmadik személlyel kitott szerzddeés, illetve jogszabalyi
cléiras alapjin.

Az adat nyilvinossigra hozatala esetén az adat barki szamara hozzaférhetove vilik.

© 2018 Lambda Shield Kft. oldal 15/ 30



Hivine
FAS e

4.2, Az adattovibbitis rendjére vonatkozo altalanos szabalyok

A KIVING Kft. adatkezeléseibol személyes adatot tovabbitani az érintett dnkéntes, az ;\d:\tk(volm
koriilményeit illetden tdjékozott hozzajarulisa hidnydban csak jogszabily felhatalmazisa alapjan.
a jogszabilyban meghatirozott szerv vagy személy részére, és csak jogszabdlyban meghatirozott
adatkorben, a célhoz kotottség elvének maradéktalan érvényesitésével lehet.

Abban az esetben, amikor valamely adattovibbitdsi kérelem olyan személyes adatra vonatkozik, amely
esetében a  KIVING Kft, csak adatfeldolgozasra jogosult, a kérelmet — jogszabily kifejezett eltérd
rendelkezése hidnyaban — el kell utasitani és a kérelmezot tajékoztatni kell arrél, hogy a kért adatokat
kitol igényelheti,

Harmadik személy vagy szerv altal benyvijtott adattovabbitasi kérelem elbirdlisa, az adattovabbitaisi
feltételeik fennallisanak vizsgalata az adatvédelmi tisztviseld hatiskorébe tartozik.

A teljesithetoség feltételei kirében minden esetben meg kell vizsgilni. hogy megvan-e az adatkérés
teljesitéséhez szitkséges jogalap, a megkeresés megfelel-e a célhoz kotottség és a szikségesség
elvében megfogalmazott kivanalmaknak, teljesiil-e az adatmindségre, az adatbiztonsdgra és az érintett
tajékoztatisira vonatkozo torvényi kivetelmény. Ezen feltételeknek minden egyes toviabbitandd személyes
adat vonatkozaséban fenn kell allniuk fiiggetleniil attdl, hogy az érintett hozzdjarulisin vagy jogszabaly
alapjan torténik az adatkozlés.

Az adattovabbitdsra irdnyul6 kérelem abban az esetben teljesithetd, ha az tartalmazza az adattovabbitas
céljat, jogalapidt, a kért adatok pontos korének meghatirozasat, az érintett személy azonositdsdhoz
szitkséges adatokat.

A személyes adatok személyazonositisra alkalmatlan (anonimizilt) modon feldolgozott statisztikai céli
tovabbhitdsa megengedett.

A személyes adatok kiilon megkeresésre torténd toviabbitdsarol az adatvédelmi tisztviseld adattovabbitasi
nyilvintartast koteles vezetni.

4.3. :\.dattovabbltas a Kiving Kft-n beliil

A KIVING Kft. szervezetén belil a kezell személyes adatok kizardlag olyan vomo]v(c\k)hm
tovibbithatok, aki(k)nek feladata ellitdasihoz azok szitkségesck. A személyes adatok az egyes szervezeti
egységek kozott is esak a meghatirozott feladat elvégzéséher szitkséges mértékben és ideig tovabbithatok,
illetve tarolhatok.

Az adattovibbitisra vonatkozo iratkezelési, eljardsi szabdlyokat az adathordozotdl vagy az adatatvitel
modjatol fiigeden a KIVING Kit. vonatkozd helsé szabdlyozo eszkozel tartalmazzik.

14. Adattovibbitas kiilsé megkeresésre

A KIVING Kft. szervezetén kiviili, személyes adat kozlésére iranyuld megkeresés csak akkor tel_]mltheto
ha az érintett ehhez elézetesen hozzajaruldsit adta, vagy azt jogszabaly elrendeli. Az érintett valamely
idotartamra és a potencidlisan megkereséssel ¢él6 szervek meghatirozott korére is adhat elozetes
hozzajarulast.

A jopszabilyi eliirds vagy felhatalmazds alapjan torténd adattovdabbitisokat az azokban foglalt
rendelkezések alapjan és azoknak megfelelden, tovibba az egyéb vonatkozd jogszabilyi eloirdsoknak
megflelelden kell teljesiteni.

Az érintett nyilatkozattételétol figgetleninl — amennyiben annak jogszabalyi feltételei fennallnak —
teljesiteni kell az adattovabbitast az alibbi esetekben:

— a birdsagnak. igyészségnek, a torvényben meghatdrozott feladatkorében eljard nyomozohatdsagnak,
a birdsagi végrehajtonak, valamint az dllamigazgatasi szerveknek az egves konkrét iigyek
eldontéséhez szitkséges adatokra irdnyuld megkeresése;

a nemzetbiztonsigi szolgdlatok barmely adatra vonatkozé megkeresése;
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— jogszabaly dltal az elébbi pontokon kiviil elrendelt adattovibbitasok.

Az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje az adattovibbitds teljesitése elitt ki kell kérje az adatvédelmi
tisztviseld véleményét. Ebben az esetben az adatvédelmi tisztviseld az adattovibbitas feltételeinek
fennallasat megvizsgalja, majd az adatszolgdltatds teljesithetdségérdl a kérdés hozza vald megérkezésétol
szamitott 3 munkanapon belil véleményt ad.

A nemzetbiztonsigi szolgdlatoktol érkezo megkeresésckre, adatbetekintésekre vonatkozd adatokat
ideértve a megkeresés, betekintés tényét is - és a megiett intézkedésre vonatkoza informaciokat bizalmasan
kell kezelni, ezekrdl az érintett, illetve mas személy vagy szervezet nem tiajékoztathato.

Nem teljesithetd olyvan adatigénylés, amelynek torvényessége nem allapithatod meg.

1.5, Adattoviabbitas killfoldre

Személyes adat az Eurdpai Union kivillre csak akkor tovabbithatd, ha ahhoz az érintett kifejezetten
hozziajirul vagy azt jogszabdly elrendeli.

Utébbi esetben vizsgalni kell, hogy a cimzetl orsziag biztositja-c az atadott adatok megfeleld védelmét.
A személyes adatok megfeleld szintii védelme akkor biztositott, ha az Eurdpai Unié kitelezd jogi
aktusa azt megdallapitja, vagy a harmadik orszag és Magyarorszig kozott az érintettnek az Infotv.
14. §ban meghatirozott jogai érvényesitésére, a jogorvoslati jog biztositasira, valamint az adatkezelés,
illetve az adatfeldolgozas fiiggetlen ellendrzésére vonatkozd garanciilis szabilyokat tartalmazo nemzetkozi
szerzddés van hatalyban.

Amennyiben az adatkezelés jellegébdl adodéan szamolni kell a kiilfoldre valo adattovibbitassal, az érintett
figvelnét erre kiilon fel kell hivni, még személyes adatainak felvétele elott.

Az Eurdpai Unio tagillamaiba irdnyulé adattovibbitisokat ngy kell tekinteni, mintha azok belfoldi
adattovibbitasok lennének.

1.6. Személyes adatok nyilvanossagra hozatala

A KIVING Kft-nél kezelt személyes adatok nyilvanossdgra hozatala - kivéve, ha azl jogszabaly rendeli
cl, vagy ha az érintett chhez kifejezetten hozzajirul — tilos,

Az érintett hozzajarulasat megadottnak kell tekinteni, ha az érintett kozszerepld és az adat kozéleti
szereplésével Osszeligpd.

5. Az érintettek jogainak érvényesitése

5.1. Az érintett jogai

5.1.1. Tajékoztatas

Az érintett tajékoztatast kérhet személyes adatainak kezelésérdl, melyet az adatot ténylegesen kezeld
szervezeti egységnek kell megadnia az alibbi szabélyok szerint.

A kérelmet minden esetben az adatvédelmi tiszivisel 2 munkanapon bhelill véleményezi és dokumentélja
a kérés teljesithetdségére vonatkozoan,

Az adatot kezelbnél az érintettre vonatkozdan kezelt adatokrdl, a KIVING Kft. dltal megbizott
adatfeldolgozd éltal feldolgozott adatokrél, azok forrasarol, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl,
id6tartamardl, az adatfeldolgozé nevérdl, cimérdl, az adatkezeléssel Osszefiigpd tevékenységekrdl és az
adattovabbitds részleteirdl (adatigénylo megnevezése, adattovabbitis célja, adattovabbitias jogalapja,
érintettrdl tovabbitott adatok kire, adattovibbitas idépontja) szolé tdjékoztatast a lehetd legrovidebb
idé alatt, de legfeljebb a kérelem benyiijtasitdl szamitott 30 napon belill, irdsban, kozérthetd formaban
kell megadni az érintett részére.
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A tajékoztatds ingyenes, ha a tajékoztatist kérd a folyd évben azonos adatkorre vonatkozo tajékoztatasi
kérelmet még nem nyijtott be. Egyéb esetekben a KIVING Kit. koltségtéritést allapithat meg. A mér
meghzetett koltségtéritést vissza kell tériteni, ha az adatokat jogellenesen kezelték vagy a tdjékoztatis
kérése helyeshitéshez vezetett.

Az érintett személyes adatainak kezelésébe betekinthet. a rola kezelt adatokrol feljegyzést készithet.

A betekintés lehetdségét nigy kell biztositani, hogy az érintett mds személy adatait ne ismerhesse meg —
a jog gvakorldsa nem érintheti hitrinyosan masok jogait és szabadsagait.

A tiajékoztatds, valamint a betekintés biztositdsa csak akkor tagadhat6 meg, ha a kért adatokat illetékes
szerv a megfeleld eljards keretében eldzetesen mindsitett adattd nyilvinitotta vagy ha a tdjékoztatis
megadisa, a betekintés biztositisa mdsok jogait és szabadsigait sértené. A megtagadis indokait az
érintettel minden esetben irasban, kozérthett formaban kozolni kell.

5.1.2. Helyesbités

Az érintett, frasban kérheti a valdsignak nem megfeleld személyes adatainak helyesbitését. A kérelmet
minden esethen az adatvédelmi tisztviseld 2 munkanapon belill véleményezi és dokumentilja a kérés
teljesithetdségére vonatkozoan.

Teljesithetdség estén a téves adatot az azt kezeld szervezeti egység 8 napon beliil koteles helyesbiteni.

5.1.3. Torlés

Az érintett. — a torvényben elrendelt, kotelezd adatszolgaltatison alapulé adatkezelések kivételével —
indoklas nélkiil kérheti személyes adatainak torlését. A kérelmet minden esetben az adatvédelmi tisztviseld
2 munkanapon heliil véleményezi és doknumentilja a kérés teljesithetdségére vonatkozoan.,

Taordlni kell a személyes adatot, ha. ..
- kezelése jogellenes:
— az érintett azt — kotelezd adatkezelés kivételével — kéri;

- az adat hiinyos vagy téves és ez az dllapol jogszeriien nem korrigalhato — feltéve, hogy jogszabaly
nem zirja ki a torlést;

- az adatkezelés célja megszint;
— az adatok tiroliasinak ideje lejart:

— azt birdsig vagy a NAIl elrendelte.

5.1.4. Zarolas

Amennyiben az érintett kéri — vagy ha a rendelkezésre allo informicidk alapjan feltételezhetd, hogy a
torlés sértené az érintett, illetve harmadik személy jogos érdekeit — sz adatkezelést végzo szervezeti
egység vezetdje torlés helyett zarolja az adatot. A kérelmet minden esetben az adatvédelmi tisztviseld
2 munkanapon belill véleményez és dokumentilja a kérés teljesithetoségére vonatkozoan.

Az igy zirolt személyes adat kizardlag addig kezelheto, ameddig fenndll az az adatkezelési cél, amely a
személyes adat torlését kizarta, 'Torlés helvett zarolisra keriil a sor abban az esetben is, amennyiben joggal
feltételezhetd, hogy az érintett adat torlése harmadik fél személyes adatiahoz f1z0d6 érdekeit sértheti.
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5.1.5. Tiltakozas

Az érintett tiltakozhat személves adatanak kezelése ellen, ha. ..

— a személves adat kezelése vagy toviabbitisa kizardlag az adatkezeld vagy az adatfeldolgozi jogos
érdekének érvényesitéséhez szitkséges, kivéve, ha az adatkezelést jogszabily rendelte el ;

— a tiltakozis joganak gyakorlasat egyébként jogszabély lehetoveé teszi.

A kérelmet minden esetben az adatvédelmi tisztviseld 2 munkanapon beliil véleményezi és dokumentilja
a kérés teljesithetiségére vonatkozoan, és a dontésérdl a kérelmezat irasban tajékoztatja.

Az érintett tiltakozdsa elbiralisanak idétartamaira az adatkezelést fel kell fiiggeszteni. A felfiiggesztés ideje
alatt az adat az elbirdlassal Osszefiiged eljarason kiviil nem hasznilhato fel. nem toviabbithato, a tarolison
kiviil azzal egvéb adatkezelési miivelet nem végezhetd.

Amennyiben megallapitdsra keriil az érintett tiltakozasanak megalapozottsiga, az adatkezelést végzo
szervezeli egység  vezetOje gondoskodik az  adatkezelés — beleértve a kordbbi adatfelvételt és
adattovabbitdst is — megsziintetésérol és az adatok zdroldsirol.

Megalapozott tiltakozdas megéllapitdsa esetén az adatkezeld szervezeti egység vezetoje irasban értesiti
mindazokat — igy Adatkezeld mis szervezeti egységeit is -, akiknek a részére a tiltakozassal érintett
seemélyes adatot korabban tovabbitottik. Ennek alapjin utobbiak szintén kotelesek az adatkezelés
megsziintetésérdl az eldzd bekezdésben foglaltak szerint gondoskodni.

Ha az érintett a KIVING Kft-nek a tiltakozis megalapozottsiga kérdésében hozott dontésével nem
ért egyet, vagy ha a KIVING Kft. a tiltakozds irdnti kérelem elbirdlisira rendelkezésre all6 hataridét
elmulaszija, az érintett a dontés kozlésétol, illetve a hatarido utolsé napjatdl szamitott 30 napon beliil
birdsighoz fordulhat. E lehetéségre az érintett figvelmét a dontésrol vald tajékoztatasban fel kell hivni.

5.1.6. Korlatozas
Az adatkezelést az érintett kérelmére korlatozni szitkséges, ha. ..

— az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat:

— az adatkezelés jogellenes, de az érintett ellenzi az adatok torlését, ehelyett kéri azok felhaszndlasanak
korlatozisait

— mar nincs szitkség a személyes adatokra az adatkezelés céljabol, de az érintett igényli azokat jogi
igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhes;
— az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen ez esetben a korldtozds arra az idétartamra vonatkozik,

amig megillapitiasra nem keriil, hogy a jogos érdek elsGbbséget élvez-c az érintett indokaival
szemben,

Korlitozas esetén a személyes adatokat a tarolas kivételével esak az érintett hozziajiarulisiaval, vagy jogi
igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogl személy
jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagiallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.
Az érintettet az adatkezelés korlitozasanak feloldasa elétt idében tajékoztatni szikséges,

5.1.7. Hordozhatosag

Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozé, dltala rendelkezésre bocsatott személyes adatokat tagolt,
széles korben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovibba jogosult arra, hogy ezeket az
adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa, ha. ..

— az adatkezelés hozzdjarulison vagy szerzodésen alapul; és
az adatkezelés automatizalt médon torténik.

Az érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvaldsithaté — kérje a személyes adatok
adatkezelok kozotti kozvetlen tovabbitdsit. A hordozhatdsighoz vald jog nem alkalmazando kozérdekii
vagy kizhatalmi adatkezelés estén, valamint nem érintheti hatrianyosan masok jogait és szabadsagait.
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5.2. Az érintetti jogok érvényesitésének kozos szabdlyai

A KIVING Kfi. valamennyi foglalkoztatottja és alvillalkozdja koteles az érintettek fenti jogainak
gyakorlasat elémozditani, abban minden lehetséges segitséget megadni,

A helyeshitésrdl. a zarolasrdl és a torlésrol értesiteni kell az érintettet, tovabba mindazokat, akiknek
kordabban az adatot adatkezelés céljara tovibbitottik. Az értesités mellizhetd, ha ez az adatkezelés céljara
tekintettel az érintett jogos érdekét nem sérti.

Ha a KIVING Kft. az érintett helyesbités, zirolds vagy torlés irdnti kérelmét nem teljesiti, a kérelem
kézhezvételét kivetd 30 napon belill adatvédelmi tisztviselGje irdsban kozli a kérelem elutasitisinak
ténybeli és jogi indokait.

A helyeshités, zarolds vagy torlés iranti kérelem elutasitisa esetén az adatvédelmi tisztviselonek
tijékoztatni kell az érintettet a birdsdgi jogorvoslat, tovdbba a NATH-hoz fordulas lehetdségérdl.

Az érintettek  jogait  kizardlag jogszabaly korldtozhatja az dllam kilso és belsé  biztonsiga,
igy a honvédelem, a nemzetbiztonsig, a bincselekmények megelozése vagy iildizése, a biintetés-
végrehajtias biztonsaga érdekében, tovabba dllami vagy dukormanyzati gazdasagi vagy pénziigyi érdekbdl,
az Eurdpai Unid jelentds gazdasigi vagy pénzigyi érdekébdl, valamint a foglalkozisok gyakorlisival
dsszefilggd fegyelmi és etikail vétségek, a munkajogi és munkavédelmi kotelezettségszegések megelozése és
feltiarasa ccljabol — beleértve minden esetben az ellenorzest ¢s a feliigyveletet is -, tovabba az crintett vagy
misok jogainak védelme érdekében.,

Az adatvédelmi tisztviseld az érintett jogainak érvényesitésével kapesolatosan teljesitett és elutasitott
kérelmekrdl (betekintés, torlés, helyesbités, tiltakozds targyaban), valamint az elutasitis részleteirol
nyilvintartist vezet és ezekrol a jogszabalyban meghatarozott madon tajékoztatja az Adatvédelmi
Hatosigot.

6. Adatfeldolgozo, adatfeldolgozai felelGsség

Ha az adatkezelést az adatkezeld nevében mus végzi, az adatkezeld kizardlag olyan adatfeldolgozokat vehet
igénybe. akik vagy amelyek megfeleld garancidkal nyijtanak az adatkezelés e rendelet kovetelményeinek
valo megfelelését és az érintettek jogainak védelmdl biztositd, megfelels technikai és szervezési intézkedések
végrehajtdsara.

28. cikk (1)

Az Adatfeldolgozok jogail és kilelezetiségeit, tovdbbd a wvdllalt garancidkat az adatfeldolgozéval kitott
szerzodés rogziti, melynek kilelezd melléklcteként szerepelnek az aldbbiak:

Az adatlfeldolqozé az adatkezeld elézetesen frasban tett eseti vagy dltalinos felhatalmazdsa néliil tovabbi
adatfeldolgozol nem vehel igénybe. Az dltaldnos inisbeli felhatalmazds esetén az adatfeldolgozo tdjékoztatja
az adatkezeldt minden olyan tervezett vdltozdsrdl, amely tovabbi adatfeldolgozdk igénybevételél vagy azok
cserdjét érinti, czzel biztositva lehetdséget az adatkezelonek arra, hogy ezekkel a viltoztatisokkal szemben
kifogast emeljen.

Az adatfeldolgozd dltal végzett adatkezelést az unids jog vagy tegdllami jog alapjin létrejott olyan
az adatkezelés (drgydt, idatartamd?, jellegét és céljdt, a személyes adatok tipusdl, az érintettek kategdriait,
valamint az adatkezels kitelezetiségeit és jogait meghatdarozé -szerzddésnek vagy mds jogi aklusnak kell
szabdlyoznia, amely koti az adatfeldolgozdt az adatkezelovel szemben, A szerzddés vagy mas jogi aklus
kildonosen eldivja, hogy az adatfeldolgozo:

i) a személyes adalokat kizardlag az adatkezeld frdsbeli wtasitisai alapjan kezeli - beleértve a személyes
adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkozi szervezet szamara vala tovdbbitdsat is -, kivéve
akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozora alkalmazandé unios vagy tagallami jog ivja eld; ebben az
esethen errdl a jogi eldinisrdl az adatfeldolgozd az adatkezelot az adalkezelést megelozden érlesiti, kivéve,
ha az adatkezeld értesitését az adotl jogszabdaly fonlos kozérdekbal tiltja;

it) bizlositja azl, hogy a szemdélyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartdsi kotelezettséget
vdllalnak vagy jogszabdlyon alapulé megfelel titoktartdsi kételezettség alatt allnak;
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i) meghozza a 32. cikkben eldirt intézkedéscket ;

iv) tiszteletben tartjo a tovdabbi adatfeldolgozo igénybevételéve vonatkozdan a (2) és (4) bekezdéshen emlitett
feliételeket ;

v) az adatkezelds jellegének figyclembevételével megfeleld technikai és szervezést intézkedésekkel a lehetséges
mértékben seqiti az adatkezelt abban, hogy teljesiteni tudja kéotelezetiségét az érvintett IT1. fejezetben foglalt
Jjogainak gyakorlisahoz kapesoléda kérelmek meguilaszolisa tekintetében

vi) segiti az adatkezeldt a 32-36. cikk szerinti kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés
jellegét és az adatfeldolgozé rendelkezésére allé informacickat

vii) az adatkezelési szolgdltatds nipijtdsinak befejezését kovetden az adatkezelé dontése alapjan minden
személyes adatot toral vagy visszajuttat az adatkezelonek, és torli a meglévé mdsolatokat, kivéve,
ha az unids vagy a tagdllami jog az személyes adatok taroldsdt irja eld;

viti) az adatkezeld rendelkezésére bocsdt minden olyan informdciot, amely az e cikkben meghatarozott
kotelezettségek teljesitésének igazolisdhoz szikséges, tovdabba amely lehetové leszi és eldsegili az adatkezeld
dltal vagy az ditala megbizott mds ellendr dltal végzett auditokat, beleérive a helyszini vizsgdlatokal is.

Az elsd albekezdés h) pontjdval kapesolatban az adatfeldolgozd haladéktalanul tajékoztatja az adatkezeldl,
ha gy véll, hogy annak valamely utasitdisa sérti ezt a rendeletel vagy a tagdllami vagy uniés adalvédelmi
rendelkezéseket,

28. cikk (2), (3)

Az adatkezeld hatdrozza mep az adatfeldolgozénak a személyes adatok feldolgozisival kapesolatos
jogait és kotelezettségeit, Az irdsban rogzitett adatfeldolgozisra vonatkozd szerzidésnek ezeket tételesen
tartalmaznia kell. Adatleldolgozasra nem kithetd szerzodés olyan személlyel vagy  villalkozassal,
aki vagy amely érdekelt a feldolgozandd személyes adatokat felhasznald egyéb tizleti tevékenységhen.

A szerzodésnek a kovetkezo elemeket kell tartalmaznia:
az adatkezeld és az adatfeldolgozd megnevezését
- az adatfeldolgozasi tevékenység megnevezését ;
- az atadando személyes adatok korét ;
- antomatizalt adatfeldolgozis esetén az alkalmazott madszert és lényegét
— az adatkezeld szavatolisit az adatbazis, az dtadott személyes adatok jogszerii kezeléséért ;

— az adatfeldolgozd nyilatkozatat, hogy kizardlag az adatkezelo utasitisa alapjan végzi az adatok
feldolgozasit ;

— az adatfeldolgozonak a sajit és a szerzodésben foglaltaktol eltérd céli adatfelhasznildsinak tilalmat;

— azt az eldirist, hogy az adatfeldolgozo tevékenysége ellitisa sorin mas adatfeldolgozot az adatkezels
rendelkezése szerint vehet igénybe;

— az adatfeldolgozo kotelezettségvillalasat az adatbiztonsagi szabalyok megtartisira;
— az adatok sorsira vonatkozo rendelkezést a szerzodés megszinésének eseteire;
~ a mindezekért valo anyagi felelosségvillalast,
Az adatfeldolgozo részére csak olvan személyes adatok adhatdk at, amelyvek szerepelnek. . .
= az adatfeldolgozii szerzidéshen
vagy
a konkrét adatkezelésre vonatkozo tajékoztatdasban.

Az adatfeldolgozdi feladat teljesitését kovetden, illetve a szerzodés megsziinésekor az adatfeldolgozo
a birtokdban lévi személyes adatokat vissza kell szolgiltassa az adatkezelonek. Az dtadott adatok
adatfeldolgozo szamitastechnikal rendszerében talalhatd masolatait visszavonhatatlan modon toroltetni
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kell, melynek megtorténtérdl az adatfeldolgozinak jegyzikionyv készitésével és dtadasaval nyilatkoznia
kell.

Az adatfeldolgozd tevékenységi korén belill, illetve az adatkezeld Altal meghatarozott keretek kozitt
felelds a személyes adatok feldolgozasaért, megvialtoztatasaért, torléséért, tovabbitdsaért, zaroldsaért
és nyilvanossiagra hozatalaért. Az adatfeldolgozd tevékenységének ellatdsa sorian mas adatfeldolgozot
adatkezeld frasbeli engedélye nélkiil nem vehet igénybe.

Adatfeldolgozo igénybevétele esetén dokumentaltan gondoskodni kell arrél, hogy az adatfeldolgozisra
iranynld szerzddésekben jelen szabilyzat ismerete és betartisa, tovibba a titoktartis mint kotelezettség,
a szerzodd félre és munkavallaloira is kiterjedjen.

7. Az adatkezelésekkel kapcsolatos nyilvantartasok

Az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo a rendeletnek valo megfelelés bizonyitasa érdekében nyilvantartast
vezet a hatdskore alapjin végzett adathezelési tevékenységekrdl. Minden adatkezeld és adatfeldolgozo kiteles
a feligyeleti hatésdggal egyittmikodni és ezeket a nyilvantartisokat kérésre hozzdférhetové tenni az
érintett adatkezelési milveletek ellendrzése érdekében.

Preambulum (82)

Az adatvédelmi nyilvintartis naprakész kimutatis a KIVING Kft. dltal folytatott, személyes adatokat
érintd adatkezelésekrol, azok leglontosabb adatairdl. Az adatvédelmi nyilvantartis tartalmazza a KIVING
Kft. iltal kezelt, valamennyi személyes adatra vonatkozo adatkezelést.

A nyilvantartiasokat elektronikusan olyan mappaban kell elhelyezni, amelynek rendszeres mentése
biztositott.

Az adatvédelmi nyilvantartast az adatvédelmi tisztviseld vezeti és 5 évig megorezi.

7.1.  Adatkezelési nyilvantartas

A KIVING Kft. a felelosségébe tartozéan végzell adatkezelési tevékenységekrol nyilvantartast vezet,
E nyilvantartds a kivetkezo informaciokat tartalimazza:

az adatkezeld neve és elérheldsége, valamint ha van ilyen a kdézas adatkezeldnek,
az adatkezeld képviseldjének és az adatvédelmi tisziviselonek a neve és elérhetdsége ;

az adatkezelés ofljai;
- az érintettek kategoridinak, valamint a személyes adatok kategdridinak ismertetése;

olyan cimzettek kategiridi, akikkel a személyes adatokat kozitk vagy kozélni fogiak, ideértve a
harmadik orszigheli cimzetteket vagy nemzetkoz szervezeteket :

adott escthen a személyes adatok harmadik orszigha vagy nemzetkiozi szervezet vészére torténd
tovdhbitdsdra vonatkozo informdcick, beleértve a harmadik orszdg vagy a nemzetkozi szervezet
azonosttdsdt, valamint a 49. cikk (1) bekezdésének mdsodik albekezdés szerinti tovdbbitds
esetében a megfeleld garanciak leirdisa;

- ha lehetséges, a kilonbozd adatkateqoridak torlésére eldiranyzott hatdriddk;
- ha lehetséges, a 32. cikk (1) bekezdésében emliteit technikai és szervezési intézkedések leirdsa.

Az (1) és (2) bekezdéshen foglali kotelezetiségek nem vonatkoznak a 250 fénél kevesebb
személyt foglalkoztaté vdllalkozdsra vagy szervezetre, kivéve, ha az dltala végzell adatkezelds az
érintettek jogaira €s szabadsdgaira nézve valdszinisithetéen kockdzattal jar, ha az adatkezelés
nem alkalmi jellegi, vagy ha az adatkezelés kiterjed a személyes adatok 9. cikk (1)
bekezdésében emlitel! Kilonleges kategoridinak vagy a 11). cikkben emlitett, bintetdjogi
[elelosséq megallapitasdra vonatkozé hatarozatokra €s bincselekményekre vonatkozo személyes

adatoknak a kezelésére.
30, cikk
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7.2, Adatfeldolgozasi nyilvantartas

Minden adatfeldolgozé és — ha van ilven — az adatfeldolgozd képviselje nyilvantartast vezel az
adatkezelé nevében végzett adatkezelési tevékenységek minden kategdridjardl; a nyilvantartas a kovetkezo
informaciokat tartalmazza:

- az adatfeldolgozd vagy adatfeldolgozok neve és elérhetdségei, és minden olvan adatkezelé neve és
elérhetdségel, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozo eljir, tovibba — ha van ilyen -
az adatkezelo vagy az adatfeldolgozo képviselGjének, valamint az adatvédelmi tisztviseldnek a neve
és elérhetoségei:
az egyes adatkezelok nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoridi:

adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd
tovabbitiasa, beleértve a harmadik orsziag vagy a nemzetkozi szervezet azonositisat, valamint a
49. cikk (1) bekezdésének miasodik albekezdése szerinti tovabbitas esetében a megfelelé garancidk,
leirdsa ;

ha lehetséges, a 32. cikk (1) bekezdésében emlitett technikal és szervezési intézkedések dltalinos
leirdsa.

A nyilvantartast irdsban kell vezetni, ideértve az elektronikus formatumot is. Az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozo, valamint - ha van ilyen — az adatkezelé vagy az adatfeldolgozd képviselGje megkeresés
alapjin a feligveleti hatosig részére rendelkezésére boesatja a nyilvantartast,

A nyilvintartdsi kotelezettségek nem vonatkoznak a 250 fonél kevesebb személyt foglalkoztatd
vallalkozdsra vagy szervezetre, kivéve, ha a kovetkezok kozil barmelyik teljesil:

az éves  kapesolt villalkozisok eselén az Osszesitett — netto drbevétele eléri az 6tvenmillio eurdt
vagy mérlegfitsszege eléri a negyvenhiarommillié eurdt ;

~ (akdr kozvetve is) 25% feletti az dllami vagy dnkormanyzati résztulajdon benne;

— az altala végzett adatkezelés az érintettek jogaira és szabadsigaira nézve valdszindsithetoen
kockazattal jar;

— az adatkezelés nem alkalmi jellegii;

— ha az adatkezelés kiterjed a személyes adatok 9. cikk (1) bekezdésében emlitett kilonleges
kategoridinak vagy a 11. cikkben emlitett, bintetdjogi feleldsség megallapitdsira vonatkozo
hatdrozatokra és biineselekményckre vonatkozd személves adatoknak a kezelésére,

30. cikk

7.3. Adattovabbitasi nyilvantartas

A szervezeti egységeknek sajat nyilvantartast kell vezetniiik az altaluk kezelt személyes adatok jogszabaly
alapjin vagy megkeresésre torténd tovabbitdsardl.

Az Adattovabbitasi nyilvantartas célja az érintett tdjékozodasi joganak érvényesithetosége, illetve az
adatitadisok ellendrizhetdsége, ezért a nyilvantartast gy kell vezetni, hogy abbdl megéallapithatok
legyenek az adattovabbitis részletei. E részletek alapjan kell kérésre tajékoztatni az adatvédelmi
tisztviselot arrol, hogy mely személyes adatot, kinck a részére, milven célbél és mely jogalapon
toviibbitotta a szervezeti egység.

Az Adattoviabbitasi nyilvantartasban nem kell rogziteni azon adattovabbitasokat. . .

— amelyeket a  KIVING Kit. jogszabilyban kételezden eldirtan végez (pl. adatszolgdltatisok a
Nyugdijbiztositod lgazgatosignak, a Nemzeti Ado és Vamhivatalnak stb.);

— amelyeket az érintett kérelmére indult eljardsban az érintett kérelmében foglaltak megvalésitisa
érdekében kell teljesiteni (pl. az érintett a KIVING Kft. adatbizisaban szerepld személyes adatairol
kért adatszolgaltatast, igazolast sth.).
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Amennyiben informatikailag megoldhatd, az adattovabbitd szervezeti egység az adattovibbitasok
jellemzoit kinyerheti az &ltala kezelt elektronikus rendszerbol is. ha az igy eléallitott adatokbdl
megallapithatok az adattovibbitds tekintetében az érintett tajékoztatisihoz szitkséges informaciok
(adatigényld megnevezése, adattovabbitas célja, adattovibbitas jogalapja, érintettrdl tovibbitott adatok
kire, adattovibbitias idopontja). Errél a technikai megoldisrol tajékoztatni kell az adatvédelmi
tisztviseldy, és a megoldas jellegétdl fiiggetleniil az adatszolgiltatasi kotelezettségnek eleget kell tenni.

Az érintett tdjckozlatasra vonatkozd  jogosullsiga — miszerint sz Adattovabbitasi nyilvantartas
informacioibol megismerheti, hogy adatszolgiltatas alanya volt-e — a nemzetbiztonsag, a blinmegelozés
vagy a biiniildozés érdekében a renddrség, a nemzetbiztonsigi szolgilatok részére tortént adatszolgaltatas
esetén korlatozhatd vagy kizarhaté.

Az Adattovabbitasi nyilvantartasbol adatigénylésre jogosult az érintetten kiviil a NAIH, az adatvédelmi
ellendrzésre feljogositott. személy, biineselekmény gyanija esetén az eljardsra hatdskorrel rendelkezo
nyomozd hatdsdg és az fgyész; az adatot kezeld szerv vezetdje €s a nemzetbiztonsdgi szolgalatok.
Az Adattovabbitasi nyilvintartasba az arra jogosultak dltal torténo betekintést és az abbdl torténéd
adattovabbitast dokumentalni kell.

Az Adatiovabbitasi nyilvintartast az adott év folvaman az adattovabbitast vépzd szervezeti egységnek
elektronikusan kell vezetnie, év végén az adott évre vonatkozéan ki kell nyomtatni és az adatvédelmi
meghizott aldirasaval kell ellatni. A papiralapi, adott évre vonatkozd Adattovabbitdsi nyilvintartasokat
10 évig meg kell drizni. Ezen iddszakon belil a benne szereplé adatok nem térdlhetok.

7.4. Megkeresésck nyilviantartasa
Az érintettektdl sajat adataikkal kapesolatosan érkezett kérelmekre vonatkozo informaciokat a KIVING
Kft-nek nyilvin kell tartani. Az elutasitott kérelmeket az elutasitis indoka szerinti bontdsban kiilon

sziikséges részletezni.

A nyilvintartisban kizarolag az érintett sajat személyes adatai kezelésérdl torténd tajckoztatdisa,
személyes adatainak helyesbitése, illetve — a jogszabily dltal elrendelt kotelezd adatkezelések kivételével —
torlése, zarolasa irinti megkeresésekre vonatkozo jellemziket kell feltiintetni.

Az érintett kérelmére a KIVING Kft. tajékostatast ad az érintett adatainak vonatkozasiban az altala
kezelt, illetve az altala vagy rendelkezése szerint meghizott adatfeldolgozo altal feldolgozott adatokrol,
azok forrdsarol, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idétartamarol, az adatfeldolgozé nevérdl, cimérdl az
adatkezeléssel osszefliggd tevékenységérol, tovibba — az érintett személyes adatainak tovibbitisa esetén —
az adattovabbitas jogalapjarol és cimzettjéral.

Az érintett tiajékoztatdsinak és egyvéb, az informécios dnrendelkezési joganak érvényesitésével osszefiiggd
kérelmének teljesitését a KIVING Kft. csak a jogszabdlyokban szabdlyozott esetekben tagadhatja meg.
Az elutasitis indokai kizott a torvényi korldtozason kiviil féként olyan okok fordulhatnak eld, amelyek
miatt a kérelem gyakorlatilag nem teljesithetd. PL a KIVING Kft. a kérelmezovel kapesolatban adatot
nem kezel, az érintett adatainak helyesbitésére iranyuld kérelem azért nem teljesithetd, mert a kezelt
adatok helyvesek, az adat (orlése jogszabdly altal elrendelt kotelezd adatkezelés miatt nem lehetséges,
a megkeresés illetékesség hianvaban nem teljesithetd, a kérelmezo nem sajit adatinak megismerésére
irdnyuld kérelmet nydjtott be.

A KIVING Kft. az érintettek megkeresésérol tajékoztatja az adatvédelmi tisztviselot, aki a teljesitett és
elutasitott kérelmekrdl szintén nyilvintartist vezet. A nyilvantartdst 5 évig meg kell drizni.
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8. Az adatbiztonsag éltalanos szempontjai

A KIVING Kft. koteles gondoskodni az dltala kezelt adatok biztonsigardl. A kezelt adatokat véden:
kell az egyes veszélyeztetd tényezoktdl, igy killondsen a jogosulatlan hozzaléréstol, megviltoztatastol,
tovabbitastél, nyilvinossdgra hozataltol, tirléstél, barmely sériléstol, valamint a megsemmisitéstdl és a
véletlen megsemmisiléstol, tovabbd az alkalmazott technika megviltozasiabol adodo hozzaférhetetlenné
vilastol.

Az adatok biztonsagat szolgild intézkedések meghatarozasakor és alkalmazdsakor tekintettel kell lenni a
technika mindenkori fejlettségére. Tibb lehetséges adatkezelési megoldés kozill azt kell vilasztani, amely
a személyes adatok magasabb szintil védelmét biztositja, kivéve, ha az ardnytalan nehézséget jelent az
adatkezelonek.

Adatbiztonsigi szempontbol a személyes adatok érzékeny, védendd adatnak mindsilnek. Az egyes
szitkséges adatbiztonsagi intézkedések meghatirozasa céljabol a KIVING Kit. kezelésében lévo minden
egves adatalloméanyt a védelmi igény szempontjabol értékelni kell és a megfelelé biztonsigi osztalyba kell
sorolni.

8.1. Automatizalt d(latkcacl(\s

Az egyes adatkezelések biztonsagi fokozatanak megallapitisihoz az adatok mindsitésének
figvelembevételén kiviil elemezni kell:

— az adatkezelésnek a KIVING Kft. munkija sorin betoltitt szerepét.:

— a kezelt személyes adatok jogosulatlan megismerésével, megviltoztatisival, torlésével, a hardver-
és szoftvereszkozok megrongalisival jaré kockézatot és a virhatd kart figyelemmel arra, hogy az
adatkezelés hidgnya vagy az abban bekivetkezett sériilés milyen mértékben akadélyozza a KIVING
Kft. munkavégzését;

— azt, hogy helyredllithaté-c a sériilt adatdllomény, valamint az esetleges helyredllitas raforditasi
igényeit ;

— a személyes adatok reprodukilisihoz szitkséges adatforrasok rendelkezésre dllasit, a manudlis
hattérnyilvantartasokbol az elveszitett adatok pétlisanak lehetdségét:

azt, hogy a kezelt személyes adatok jellegére tekintettel indokolt-e megkiilonboztetett biztonsigi
eloirasokat alkalmazni:

az adatbiztonsigot veszélyeztetd mas kockdzati elemeket ;

azt, hogy a védelemhez szitkséges feltételrendszer megteremtéséhez és fenntartasahoz biztositottak-e
a sziikséges erdforrdasok.

A szilkséges hiztonsagi intézkedéseket meg kell tenni a papiralapi, valamint a szamitogépen tarolt és
feldolgozott adatok védelméért is. A szamitégépen, halozaton, illetve adathordozén tarolt személyes
adatok biztonsiginak megteremtése és fenntartisa céljabol kilonos figvelmet kell forditani az
informéacidhiztonsig megteremtésére és folyamatos szinten tartasara (pl. biztonsagi mentésck, archivilds,
tiizvédelem, dramellitis szinetmentessége, virus- és hozzalérés-védelem, adathordozok biztonsagos
tarolisa).

Szamitogépen tarolt személyes adatok kezelése soran a KIVING Kft-nek biztositania kell a jogosulatlan
adatbevitel megakadalyozisit; az automatikus feldolgozo rendszerek jogosulatlan személyek dltali,
adatitviteli berendezés segitségével torténd hasznalatinak megakadilyozdsit: annak ellendrizhetdségét
és megallapitasit. hogy mely személyes adatokat, mikor és ki vitt be az automatikus adatfeldolgozo
rendszerbe, és hogy a személyes adatokat adatdtviteli berendezés alkalmazdsival kinek tovabbitottik
vagy tovibbithatjik; a telepitett rendszerck iizemzavar esetén (orténd helyredllithatdsigat és azt,
hogy a fellépt hibakrol jelentés késziiljon. Az Uzletmenet folytonossigi és Katasztrofa elharitisi tervben
foplaltakat jelentésebb viltozds esetén, de legalabb évente szitkséges felilvizsgilni, illetve aktualizalni.
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A fizikal biztonsag megteremtéschez az aldbbi intézkedéseket szitkséges megtenni:

Az adathordozd eszkozok ellielyezésére szolgalo helyiségeket (épiileteket, épiiletrészeket) dgy kell
kialakitani, hogy elegendd biztonsdgot nyijtsanak az illetéktelen vagy erdszakos behatolas, tizkar,
vizkar, természeli csapas ellen.

Azokba a helviségekbe, ahol adatkezelés folyik, a személyck belépését — a mindsitéstol Mpggoen —
korldtozni és ellendrizni kell. A belépésre adott felhatalmazdsnak dsszhangban kell lennie az adott
személy munkakori feladataival, illetve az ott kezelt adatokhoz torténd hozzaférési jogosultsagaval.

- A szadmitastechnikai eszkozzel olvashatd és a manudlis adathordozok tarolasat, hozzaférését és
felhasznalasat ellendrizni kell. Killonos figyelmet kell forditani arra, hogy a biztonsdgos teriiletrdl
kivitt eszkizok maradvinyadatokat ne tartalmazzanak.

- Az adathordozokrél és mozgasukrol, azok tartalmérdl és felhasznalasaral nyilvantartast kell vezetni.

~ Annak érdekében, hogy lecsikkenjen a  jogosulatlan  hozzaférés, az informaciovesztés és
informaciorongalis kockiazata, mind munkaiddében, mind azon kiviil bevezetésre keriil az _iires
aszial” szabaly a papiralapi anyagokra és a hordozhald adattarolokra, valamint a .zarolt képernyd”
szabaly az informacidfeldolgozé eszkozokre. E szabdlyok részletesen:

* a papiranyagokat és a szamitogépek adathordozoit megfeleld, zirhatd szekrényben vagy miis,
hasonléan biztonsagos biitorban kell tarolni, amikor éppen nincsenek hasznalatban, kilonosen
a munkaiddn kiviili idészakokban;

¢ személyl szamitogépeket, munkaallomasokat, nyomtatokat és fénymasolokat nem szabad
.bejelentkeztetni”, amikor feliigyvelet nélkil maradnak, és hasznalaton kivill kulesreteszekkel,
jelszavakkal vagy mas ovintézkedésekkel (pl. kikapesolis) kell védeni.

Az uzemeltetési biztonsdg kialakitasira az aldbbi intézkedéseket szitkséges megtenni:

— Az adatkezel( eszkozokel tzemeltetod személyvek feladatait egyvértelmien meg kell hatdarozni. Egyéb,
a leladatoktol eltérd tevékenységel csak kilon erre irdnvuld egyedi vezeldi felhatalmazas alapjan
lehet végezni.

Az adatkezeld eszkizok elore nem lathatd iizemzavara esetére olyan tervet kell kidolgozni, amellyel
annak hatdsa ellenstlyozhatd (Uzletmenet. folytonossagi és Katasztrofa-clharitasi terv).

— Az adatkezelést végzd eszkizok felhasznaloi kotelesek. . .

* az aktiv keresési folvamatok lezardsara, ha a munka befejezddatt, hacsak alkalmas reteszeld
mechanizinussal nem tehetdk biztonsdgossa, példanl jelszoval védett képernyévédiovel;

* az adathordozd eszkozoket a jogosulatlan hasznilattal szemben biztonsigossa tenni gy,
hogy elzdrjik azokat.

A technikai biztonsig érdekében szitkséges intézkedések:
— Az adatok és programok véletlen vagy szindékos megrongilisit meg kell akadalyozni.
— Az adatillomdnyok tartalmat képezo adattételek szamat folyamatosan ellendrizni kell,
Az adatbevitel sordn a bevitt adatok helvességét ellendrizni kell.
~ Kézvetlen adathozzaférés kezdeményezésének jogosnltsagat ellendrizni kell.

— Pontosan meg kell hatirozni (munkakoronként, illetve személyenként) az egyes adatokhoz vald
hozzaférést.
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8.2. Papiralapi adatkezelés

A manudlis kezelésii adatok biztonsiga érdekében tiz- és vagyonvédelni szempontbol biztositani
kell, hogy a papiralapi  dokumentumok (iratok) jol zirhatd, szdraz, (lz- és vagyvonvédelmi
riasztoberendezésckkel  ellatott  helyiségben  legyvenek elhelveszve., Hozzaférés-védelmi  szempontbol
gondoskodni  kell arrél, hogy a folyamatos, aktiv kezeléshen lévi iratokhoz csak az  illetékes,
illetve titoktartasi nyilatkozatot tett alkalmazottak férhessenek hozza.

A manualis kezelésii iratok archivilisiat rendszeres idokozinként el kell végezni. A megorzési idot
39l lithatd formaban szikséges feltiintetni az iratokat tarold mappén, illetve dobozon. Az iratokat a
meghatarozott adatkezelési hatinidé elteltével haladéktalanul At kell adni megsemmisitésre. A személves

......

kell adni az adatvédelmi tisztviselének. A megorzés elektronikus (szkennelt) formaban is végezhetd.

9. A jogellenes adatkezelés kivetkezményei

A Nemzeti Adatvédelmi és Informicidszabadsag Hatdsig a személyes adatok kezelésével kapesolatos
jogsérelem esetén felszolithatja a  KIVING Kft-t a jogsérelem orvoslisira a szitkséges intézkedések
megjelolésével, Amennyiben a jogsérelem orvoslisara a felszolitas alapjan nem keriilt sor, a Hatdsiag
jelentést készithet és adatvédelmi hatosigi eljardst indithat. A Hatésag jelentése birdsdg vagy mas hatosag
elott nem tamadhato meg.

9.1. Szankciok

Az adatvédelmi hatosigi eljardsban  hozott hatdrozatdban a Hatdsig clrendelheti a  személyes
adatok helyesbitését, zarolasat, torlését, megsemmisitését, megtilthatja az adatok jogellenes kezelését,
feldolgozisat, kiilfoldre torténd tovabbitdisit vagy dtadasat, elrendelheti az érintett tajékoztatasat,
valamint haszmillio forintig terjedé kozigazgatdsi birsigot szabhat ki. A birsag akdar ismételten,
jogsértésenként 1s kiszabhatd., A Hatosiag a hatarozatit a  KIVING Kft. azonosité adataival egyiitt
nyilvianossagra hozhatja.

Ha a Hatosig eljarisa sorin fegyelmi vétség, szabalysértés vagy biincselekmény elkivetésének alapos
gyanujat észleli, fegvelmi-, szabdlysértési- vagy biintetdeljarast koteles kezdeményezni.

A Ptk. 2:51. § (1) bekezdése alapjin az érintett fél a fentieken felil a kovetkezd igényeket is
tamaszthatja:

a jogsertés megtorténtének birdsagi megdllapitdsat;
a jogsiriecs abbahagyasdal €s a jogsértd eltiliasat a tovabbi jogsértéstal;
azl, hogy a jogsértd adjon megfelelo elégtételt, és ennek biztositson sajdt koltségén megfeleld
nyilvanossagol ;
a sérelmes helyzel megszinletésél, a jogsértést megelozo allapot helyredllitdsdt és a jogsértéssel
eloallitolt dolog megsemmisilésél vagy jogsérto mivoltdtal valé megfosztdsdt;
azl, hogy a jogsérld vagy joguiddja a jogsértéssel elért vagyoni elonyt engedje dt javdra a
jogalap nélkili gazdagodds szabalyai szerind.
A sérelemdij személyiségi jog megsértésével okozolt nem vagyoni sérelemn miatt kévetelhets a
kdrtéritési feleldsséyg szabalyai szevint. A sérelemdij megallapitasihoz csak a jogsértés tényét kell
bizonyitani, eqyéb hatranyt nem.
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Ptk. 2:52. §

Akit személyiségi jogiban megsértenek, sérelemdijat kivetelhel az 60 érl nem vagyoni
sérelemért.

A sérelemdi] fizetésére kotelezés feltételeire  kilanosen a sérelemdijra kdateles személy
meghatdrozdsira és a kimentés modjdra — a kartéritési feleldsséq szabalyait kell alkalmazni,
azzal, hogy a sérelemdijra vald jogosultsighoz a jogsérlés (ényén kivil tovabbi hdtrdany
bekavetkeztének bizonyitisa nem szikséqges.

- A sérelemdi] mértékét a birosdg az esel korilményeire - killonosen a jogsértés silydra,
ismétlods jellegére, a felrohalésag mértékére, a jogsériésnek a sértettre és kornyezetére
gyakorolt hatdsdra - tekintettel, eqy Gsszegben haldrozza meg.

A személyiséqi jogok megsériése eselén a jogsértitol kartérités kovetelheto.

Ptk. 2:53. §

Aki személyiségi jogainak megsérlésébil eredéen kdrt szenved, a jogellenesen okozott kdrokért valo
feleldsség szabdlyal szerint kivelelheli a jogsérldtal kirinak megtéritését.

A binteléeljanis az eqyéni felelésségre vondst oélozza, tehdt a szabilyokat megsértd munkatars,
illetve a vezeld keril kozvetlendl feleldsségre vondsra.

Btk. 219. §

Aki a személyes adatok védelmérsl vagy kezelésérdl szold torvényt rendelkezések megszegésével
haszonszerzési oflbél vaqy jelentds érdeksérelmet okozva

* jogosulatlanul vagy a céltél eltérden személyes adatol kezel, vagy

* az adatok biztonsdgdt szolgdlé intézkedést elmulasztja, vélség mialt egy évig lerjedd
szabadsdguesztéssel bintetendo.

-~ Az (1) bekezdés szerint biintetendé az is, aki a személyes adalok védelmérdl vagy
kezelésérol szolo tarvényl rendelkezések megszegésével az érintetl lajékozlatdsire vonathozd
kotelezettségének nem tesz eleget, €s ezzel mis vagy mdsok érdekeil jelenlosen sérii.

- A biintetés két évig terjedd szabadsdguesztés, ha a személyes adattal wvisszaélést kilinleges
személyes adatra kovetik el,

~ A biintetés biintett miall hdrom évig lerjedd szabadsaguesztés, ha személyes adattal visszaélést
hivatalos személyként vagy kizmegbizalds felhasznaldasaval kavetik el.

A Munka Torvénykionyve rendelkezései alapjan a KIVING Kft. ezen Szabdlyzat vagy
az adatkezelésre vonatkozéd jogszabalyok be nem tartisiat akar rendkiviili felmondassal
is szankcionalhatja, valamint a vétkesség fiiggvényében a bekovetkezett teljes kar
megfizetésére is igényt tarthat.
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10. lngidensek kczelése

10.1. Az adatvédehni incidens bejelentése

Az a munkavillalé, aki a  KIVING Kft. dltal kezelt vagy feldolgozott személyes  adatokkal
kapesolatban  adatvédelmi incidenst, azaz személyes adat jogellenes kezelését vagy feldolgozasat,
igy kiilondsen jogosulatlan hozzaférést, megviltoztatast, tovibbitast, nyilvanossdgra hozatalt. torlést
vagy megsemmisitést, valamint véletlen kiszivirgdst, megsemmisiilést vagy sériillést észlel, azt koteles
haladéktalanul kézvetleniil az adatvédelmi tisztviselének jelenteni.

Az adatvédelmi tisztviseld feladata 72 érian beliil a NATH-nak bejelenteni, megadva a nevét, telefonszamat
¢s e-mail cimét, a  KIVING KN. elérhetoségeit, az incidens targyit, valamint azt, hogy az incidens
informatikai rendszert érint-e. A bejelentés sordan tovabbi olyan informéciok is megadhatok, amelyeket az
incidens beazonositisa, megvizsgildsa szempontjibdl a Hatdsdg lényegesnek itél.

Adatvédelmi incidens esetén a rendszergazdit is tdjékoztatni kell.

10.2. A bejelentés megvizsgilisa ¢és az incidens kezelése
Az adatvédelmi tisztviseld a bejelentést megvizsgilja. a bejelentétdl adatszolgiltatast kér, amelvet a
bejelentd kiteles haladéktalanul, de legkésobb egy munkanapon beliil teljesiteni.
Az adatszolgdltatasnak tartalmaznia kell:
- az incidens bekovetkezésének iddpontjat és helyét,
- az incidens leirasat, korilményeit, hatdsait,
— az incidens soran kompromittalodott adatok korét, szaimossagit,
- a kompromittalodott adatokkal érintett személyek korét,
— az incidens elhdritdsa érdekében tett intézkedések leirasat.

— a kdr megelozése, elhiritasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

Amennyiben az adatszolgéllatds alapjin az adatvédelmi incidens vizsgdlatot igényel, annak
végrehajtasira  az  adatvédelmi  tisztviselé felkéri a  cégvezetét. Az  adatvédelmi tisztviseld
szaktandcsadoként kozremiikodik a vizsgilat lefolytatasaban.

Az adatszolgiltatis alapjin és az adatvédelmi tisziviseld javaslatot tesz az adatvédelmi incidens
clhdritisihoz szilkséges intézkedésekrol az adatok kezelését vagy feldolgozisat végzd teriiletnek.

A javaslat alapjin a megvaldsitandd tovabbi intézkedésekré] az iigyvezetd igazgatd dont.

Az adatvédelmi incidens elhdritdsa érdekében megvaldsitott egyes intézkedésekrdl az adatok kezelését
végzi az intézkedések végrehajtasat kivetd egy munkanapon beliil kiteles az adatvédelmi tisztviselst
tijékoztatni.

10.3. Az incidensck nyilvantartdsa
Az adatvédelmi incidensekrél az adatvédelmi tisztvisels nyilvantartist vezet.
A nyilvantartasha rogziteni kell:
az érintett személyes adatok korét,
— az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
— az adatvédelmi incidens idépontjat.,

— az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait,
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~ az adatvédelmi incidens elharitdasara megtett intézkedéseket,

- az adatkezelést el6iré jogszabalyban meghatdrozott egyéb adatokat.

Az adatvédelmi tisztviseld a nyilvintartisban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkozd adatokat
seemélyes adatokat érintd incidens esetében 5 évig, kiilonleges adatokat érinté incidens esetében 10 évig
koteles megérizni.

11. Oktatas

Az 1j belépd munkatérsak az adatkezelésben csak a belépést kivetd oktatas megtorténte és titoktartasi
nyilatkozat aldirasa utdn vehetnek részt,

A személyes adatok kezelésében részt vevd munkavillalok szdaméira az adatvédelmi tudatossig novelése
érdekében évente oktatdst kell tartani., Az oktatds megtarthaté az éves informaciobiztonsiagi oklatés
keretein beliil is. Az oktatasrol jegyvzokonyvet kell késziteni, amit a személyi anyagban tdarol a KIVING
Kft. humdnpolitikai egysége.

Uj rendszer bevezetése vagy jelentis valtozds esetén az adatkezelésben részt vevék, illetve a hosszabb
tavollétrdl visszatérd munkavallalok szamara rendkividli oktatist kell tartani.

Amennyiben az okiatist nem az adatvédelmi tisztviselé tartja meg, a tematikaval kapesolatban irasban
ki kell kérni a véleményét.
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Szabalyzat
a kozérdeki adalok megismerésére iranyulé igény leljesitéséneck
s a kozérdekii adatok elektronikus kiézzétételének rendjérdl

1. Bevezetés

Magyarorszag Alaptérvénye V1. cikkének (2) bekezdése értelmében mindenkinek joga van a kizérdekii
adatok megismeréséhez. A kizérdekii és a kbzérdekbél nyilvinos adat fogalmit, valamint a kizérdekii
adatok megismerésének rendjét az informacios énrendelkezési jogrdl és az informaicioszabadsagrél sz6l6
2011. évi CXIL torvény (a tovabbiakban: Infotv.) hatirozza meg.

Ennek értelmében kozérdeki adat ,az dllami vagy helyi énkormdnyzali feladatot, valamint jogszabdlyban
meghatirozott egyéb kozfeladatot ellilo szerv vagy személy kezelésében lévé és tevékenységére vonatkozd
vagy kozfeladatinak elldtisaval osszefiggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ald nem esé,
birmilyen modon vagy formdban rogzitett informdeié vagy ismeret, figgetlenil kezelésének médjdtél,
andlle vagy gyijteményes jellegétdl, igy kilénosen a hatdskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre,
szakmai levékenységre, annak evedményességére is kiterjeds értékelésére, a birtokolt adatfajtikra és a
mikadést szabdlyozd jogszabdlyokra, valamint a gazddlkoddsra, a megkititt szerzédésekre vonatkozé adat™.
Kozérdekbol nyilvinos adat a kozérdekii adal fogalma ald nem tartozé minden olyan adat, amelynek
nyilvanossdgra hozataldt, megismerhetGségét vagy hozzdférhetové tételét torvény kizérdekbél elrendeli™,

Az Infotv. 28. § (1) bekezdése értelmében a kizérdekii adat, illetve a kdzérdekbél nyilvénos adat
(a tovabbiakban egyiitt : kozérdekii adat) megismerése irant szoban, irasban vagy elektronikus dton barki
igényt nyijthat be.

A kozérdekii adat megismerése irant szoban (személyes megjelenés itjan vagy telefonon), frisban (postai
liton vagy faxon) vagy elektronikus 1iton barki igényt nyajthat be.

Az igénynek a kovetkezoket szitkséges tartalmaznia:

— az igényld neve (személyazonossig igazolisa nem kérhetd) / nem természetes személy igényld esetén
MEENeVezEse:

- az 1gényld vilasztasa szerint e-mail cime vagy levelezési cime;
- az igényelt adatok pontos meghatirozasa:
— nyilatkozat arra nézve, hogy masolat készitését igényli-e:

misolat igénylése esetében azok dtvételének madja (személyesen, postai aton vagy elektroniknsan).

2. Koltségtérités

Az adatkezel5 az adatigénylés teljesitéséért — az azzal kapesolatban felmeriilt koltség mértékéig terjedéen
- kiltségtéritést dllapithat meg, amelynek Osszegérol az igénylét az igény teljesitését megelézden
tajékoztatni kell.

Az igénylé a kapott tajékoztatis kézhezvételét kivetd 30 napon beliil nyilatkozik arrdl, hogy az igénylését
fenntart ja-e.

A tajékoztatds megtételétol az igényld nyilatkozatinak az adatkezelohoz valé beérkezéséig terjedd
idotartam az adatigénylés teljesitésére rendelkezésre dllé hataridébe nem szamit bele.

Ha az igénylo az igényét fenntartja, a koltségtéritést az adatkezeld altal megallapitott, legalibb 15 napos
hataridoben koteles az adatkezeld részére meghizetni.
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3. Teljesithetoség

Ha az igény benyijtisakor vagy az eljaras birmely késobbi szakaszaban az dllapithaté meg, hogy
az igényben szerepld adatok vagy azok egy része tekintetében nem a KIVING Kft. az adatkezeld,
az adatvédelmi tisztvisels haladéktalanul megkiildi azt az adatkezelohiz az igényl6 egyidejii értesitése
mellett. Abban az esetben, ha az igényben szerepls adatok vagy azok egy része tekintetében
a KIVING Kft. nem adatkezels, és az adatkezeld kiléte nem allapithaté meg, az igénylét az igény
teljesithetetlenségérdl kell értesiteni.

Az adatvédelmi tisztviseld ellendrzi, hogy a benyijtott igény a teljesithetoséghez szitkséges adatokat
tartalinazza-e.

Amennyiben az igény nem egyértelmii  igy kiilonésen, ha nem tartalmazza az igény teljesitéséhez
sziikséges adatokat, ideértve azt is, ha az igény részleteinek Gsszessége alapjan nem Allapithaté meg
a megisierni kivint adatok kére —, az adatvédelmi tisztviselé haladéktalanul értesiti az igénylot az
igény pontositisa céljabol. A szébeli igényt eloterjesztének — amennyiben az lehetséges — az adatvédelmi
tisztviselo azonnali segitséget nyijt a formailag megfeleld igény benyijtasa, illetve a megismerni kivant
adatok korének konkrét meghatirozasa érdekében.

Amennyiben az igényld az igény pontositasara irdnyulé felhivasra 15 napon beliil nem valaszol, az igényt
visszavontnak kell tekinteni. Erre az igénylit a felhivisban figvelmeztetni kell.

Az igény szoban torténd modositisa, kiegészitése esetén az adatvédelmi tisztviseld a modositasokat,
kiegészitéseket ravezeti az tigyiratra.

Az adatvédelmi tisztviselo felhivisira az a szervezeli egység, amelynek feladatkorét az igény konkrétan
érinti, haladéktalanul, de legkésobb a felhivast kévetd harom munkanapon beliil nyilatkozik arrol, hogy. ..

a) szilkséges-e az igény pontositdsa, és ha igen, milyen szempontok szerint ;

b) az igényben megjelilt adat a kezelésében van-e, amennyiben igen, azt mikorra tudja rendelkezésre
hoesdtani;

c) az igényelt adat Adatkezelo honlapjan barki szaméra elérheté médon kizzétételre keriilt-e:
d) elérelithatolag szitkség lesz-e az Infotv-ben meghatérozott hatiridd-hosszabbitdsra ;

e) az igénylo altal masolatként igényelt dokumentum vagy dokumentumrész elorelithatolag jelentos
terjedelmii-e,

Az adatigénylésnek a KIVING Kft. nem kiteles eleget tenui abban az esetben, ha az az azonos igénylo
altal egy éven belill benyiijtott, azonos adatkérre irdnyulé adatigényléssel megegyezik, feltéve, hogy az
azonos adatkorbe tartozé adatokban viltozis nem allt be.

Az adatigénylésnek a KIVING Kft. nem kiteles eleget tenni, ha az igénylé nem adja meg nevét, nem
természetes személy igénylé esetén megnevezését, valamint azt az elérhetéséget, amelyen szimara az
adatigényléssel kapesolatos barmely tdjékoztatis és értesités megadhato.

Ha az adatigénylés jelentds terjedelmii, illetve nagyszami adatra vonatkozik, vagy az adatigénylés
teljesitése a  kozfeladatot ellité szerv alaptevékenységének  ellatasahoz szikséges  munkaeroforras
ardnytalan mértékil igénybevételével jar, az Infotv. 29. § (1) bekezdésben meghatarozott hataridd egy
alkalommal 15 nappal meghosszabbithaté. Frrol az igénylot az igény beérkezését kovetd 15 napon behil
tajékoztatni kell.

Ha az igénylés olyan adatra vonatkozik, amelyet az Eurépai Unié valamely intézménye vagy tagallama
allitott ld, az adatkezeld haladéktalanul megkeresi az Eurdpai Unié érintett intézményét vagy tagallamat
és errdl az igénylit tajékoztatja. A tdjékoztatis megtételétdl az Burépai Unié érintett intézménye vagy
tagillama vilaszinak az adatkezeldhoz vald beérkezéséig terjedd iddtartam az adatigénylés teljesitésére
rendelkezésre dllé hatariddbe nem szamit hele.
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4. Az igényelt adatok Osszeallitasa, mindsitése

Az adatvédelmi tisztviseld az igény teljesitésében kizremiikodé szervezeti egység segitségével az igényelt
adatokat teljeskorien és hidnytalanul dsszegyiijti.

Az adatvédelmi tisztviseld felhivasira az a szervezeti egység, amelynek feladatkorét az igény konkrétan
érinti, az igényben foglalt adatokat tartalmazé dokumentumokat a felhivisban meghatiarozott formédban
és hataridon beliil megkiildi részére.

Az adatvédelmi tisztviseld az igény teljesitése sordn vizsgalja:
a) a KIVING Kft. adatkezel6i mindségét ;

b) az igényelt adatok Infotv. szerinti kozérdeki, kozérdekbdél nyilvinos vagy dintést megalapozo
jellegét

¢) azt, hogy az igényelt adatok az Infotv. 27. § (1) bekezdése szerint mindsitett adatnak, vagy az
Infotv. 27. § (4) bekezdése szerinti korlatozottan megismerhetd adatnak mindsiillnek-c;

d) az igény teljesithetoségét,

Ha az igény teljesitéséhez — a KIVING Kft. kezelésében 1éva adatok alapulvételével — i) adat eléallitasa
szitkséges, az igénvt teljesitd szervezeti egyvség megvizsgalja az igény teljesithetiségét. A KIVING Kft.
nem koteles az igény teljesitése érdekében maga eldallitani a kért adatokat., a megismerhetdséget kizarolag
a kezelésében 1évd adatok tekintetében kell biztositania.

Az igény teljesithetdsége esetén az igény teljesitésében kozremiikodd szervezeti egység az adatokat, illetve
az igénylo kérése esetén — az ezckrdl készitett masolatokat betekintésre, illetve megkiildésre eldkésziti.

5. Kiilonos szabalyok

Az adatvédelmi tisztviseld felhivisira az a szervezeti egység, amelynek feladatkorét az igény konkrétan
érinti, a felhivisban meghatirozott hataridén belill nyilatkozik arrdl, hogy az igényvben szerepld adat
dontés megalapozisit szolgalo adat-e.

Az igény teljesitésében kozremiikodo szervezeti egység a dontés megalapozasit szolgald adatot tartalimazo
igényt és a dontés megalapozasat szolgdld adatol az annak megismerhetdségére vonatkozé véleményével
egyiitt az igény tudomasdira jutdsit kovetd legrovidebb iddn belil megkiildi az adatvédelni tisztviselonek.
Ebben az esetben az adatvédelmi tisztviseld értesiti az igénylot arrdl, hogy az igényben dontés
megalapozdsat szolgdlo adat szerepel, és az engedélyezési eljarast e tekintetben le kell folytatni.

A dontés megalapoziasit szolgdld adat megismerését — az adat megismeréséhez és a megismerhetoscg
kizarasahoz [liz6d6 kizérdek sulyanak mérlegelésével az iigyvezetd igazgatd engedélyezheti.

Az igényt az adatvédelmi tisziviseld — szitkség szerint az igény teljesitésében kozremiikodd szervezeti
egységgel 1orténd konzultaciol kivetoen, a szervezeli egység vezetijének jovahagyasiaval — terjeszii az
gy vezetd igazgalod elé.

A dontés megalapozasat szolgald adat megismerésére irinyulé igény a dontés meghozatalit kovetéen
akkor utasithatd el, ha az adat megismerése a KIVING Kft. torvényes miikodési rendjét vagy feladat-

és hatiskorének illetéktelen kilsé befolyastol mentes ellitasat, igy kiillonosen az adatot keletkeztetd
Allaspontjanak a dontésck clokészitése sorin torténd szabad kifejtését veszélyeztetné.

Az adatok megismerését engedélyezd dontésben a misolatok készitésére iranyulo igény teljesitésérol, illetve
meglagadasarol is donteni kell.

A dontésrdl az adatvédelmi tisztviseld tajékoztatja az igény teljesitésében kozremiikodé szervezeti egység
vezetojét.
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6. Média szabalyok

A sajtotdl érkezd — a jogszabalyi cloirasoknak megfeleléen anonimizalt - igényt minden esctben
haladéktalanul meg kell kiilldeni az figyvezeld igazgatd részére. A sajuotol érkezo igényt az adatvédelmi
tisztviseld az ligyvezetd igazgald kizremiikodésével intézi.

7. Hataridok, koltségtérités

Az igény teljesitésére nyitva all6 hataridét az igény beérkezésétdl kell szamitani. Amennyiben az igénylés
pontositasra szorul, a hataridi kezdénapja a pontositott igény benytjtasanak napja.

A honlapon kozzétett, barki szamdara elérhetd adatokra irdnyuld igény esetében -~ amennyiben az
adategyezoséy fenmall — az adatvedelmi tisztviseld az igénylit tiajckoztatja a kizzctetd adat nyilvanos
[orrasaro] és arrol, hogy az igényt eziltal teljesitettnek kell tekinteni.

Ha az igényld az adatokat betekintés atjan kivdnja megismerni, vagy a masolatokat személyesen kivinja
Atvenni. az adatvédelmi tisztviseld felveszi a kapesolatot az igény teljesitésében kozremiikidd szervezeti
egységgel és az igényldvel idépont egyeztetése céljabol. Az igénylonek az ipény teljesitésében kivzeremikodo
szervezeti egység munkatdrsa az igény teljesitésében kizremiikods szervezeti egység helyiségében mutatja
be az igényelt adatokat.

Az igénylé — az iigyiral részit képezd — nyilatkozatban alairasaval elismeri, hogy az iratokba a
helyszinen betekintett, illetve, hogy az igényelt masolatot megkapta. A nyilatkozat clmaradisa esetén
a dokumentumok tanulményozasat az igénylé nem kezdheti meg.

Az adatok tanulmidnyozisira — az erre a célra kijeldlt helyiségben - megfeleld iddt kell biztositani.
A bemutatott dokumentum tanulmanyozdsa sorin az igényld kérdéseire vialaszolni és az adatok
biztonsagara, illetve véltozatlansagara feliigyelni kell.

Az igényld jogosnlt a bemutatasra keriilt dokumentumokrol jegyzeteket késziteni.

Az igényelt adatokat tartalmazo dokumentumrol vagy dokumentumrészrél, annak téroldsi modjatol
fiiggetleniil, az igényld — kiltségtérités ellenében — masolatot kaphat.

Adatkezeloné] alkalmazandé koltségtérités mértckeét a 301/2016. (IX. 30.) Korm. rendelet a kozérdeki
adal irdnti igény teljesitéséért megdllapithaté koltségtérités mértékérél hatirozza meg. A koltségtérités
mértékének meghatdrozasa soran az alabbi koltségelemek vehetok figyvelembe:

~ az igényelt adatokat tartalmazo adathordozo kiltsége:
~ az ipényelt adatokat tartalmazo adathordozo az igényld részére torténd kézbesitésének koltsége:

— ha az adatigénylés teljesitése a kizfeladatot ellitod szerv alaptevékenységénck ellitasihoz szitkséges
munkaerdforras ardnytalan meértéki ipénybevételével jar, az adatigénylés teljesitésével osszefupgd
munkaeré-raforditas kiltsége.

Az adatigénylés teljesitése ingyenes, amennyiben a kivetkezok mindegyike teljesiil:
— az dsszkiltség nem éri el az 5000 Ft-ot:
~ pem tobb 10 oldalnal;
4 6ranal kevesebb munkadréba telik a teljesitése.
A koltséptérités virhato dsszegéril az igénylot az igény teljesitését megelizien tajékoztatni kell.

A teljesitett adattovabbitasrol, valamint az elutasitott kérelmekrol az adatvédelmi tisztviseld —
a kérelmeket fogadd szervezeti egységek december hénapban a szamara mepkildott adatai alapjan —
jepvzokonyvet koteles felvenni, Amennyiben az adattovabbitas a 39. § (3) bekezdése alapjan betekintéssel
torténik. az errol szolo jegyzokonyvet az igény teljesitésében kozremiikodo szervezeti egység munkatirsa
veszi fel. és 5 napon belitl megkildi az adatvedelmi tisztviseld részére. A jegyzikonyvet ot évig kell

megorizni,

® 2018 Lambda Shield Kft. 4, / 5 oldal



& KIVING Ingatlangazdilkodd és Beruhdzisszervezd Korlitolt Felelfsségti Tirsasig

Ha az adatigénylés teljesitése a KIVING Kft. alaptevékenységénck elltdsihoz szitkséges munkaerGforras
ardnytalan mértékil igénybevételével jir, vagy az a dokumentum vagy dokumentumrész, amelyrol
az igéuylo masolatot igényelt, jelentés terjedelmii, illetve a koltségtérités mértéke meghaladja a
korményrendeletben meghatdrozott osszeget, az adatigénylést a koltségtéritésnek az igényld dltali
meglizetését kovetd 15 napon beliil kell teljesiteni.

Arrdl, hogy az adatigénylés teljesitése a KIVING Kft. alaptevékenységének ellitdsihoz szitkséges
munkaeréforras aranytalan mértékii igénybevételével jir, illetve a masolatként igényelt dokumentum
vagy dokumentumrész jelentds terjedelmii, tovabba a koltségtérités mértékérdl, valamint az adatigénylés
teljesitésének a masolatkészitést nem igényls lehetdségeirdl az igénylét az igény beérkezését kivetd 15
napon belil tajékoztatni kell.

8. Az igény teljesitésének megtagadiasa

A KIVING Kft. az igény teljesitésének megtagadasardl 15 napon belil értesiti az igénylot, annak
indokaival, valamint az igénylot az lnfotv. alapjin megilleté jogorvoslati lehetdségekrdl — valamint az
Infotv. 52.§dban rogzitett egy éves jogvesztd hataridordl — valo tijékoztatassal egyiitt.

9. Az eljaras lezarasat kovetd intézkedések

A kozérdekii adat megismerése irdnti igény benyijtasatol szamitott egy év leteltével, amenuyiben az ngy
lezirasira, azaz az igény teljesitésére, az esetlegesen felmeriils koltségek megfizetésére, illetve az igény
teljesitésének megtagadisira ez iddig sor keriilt, az igénnyel kapesolatban eljirt szervezeti egyseg az
igényld személyes adatait az ligyirathdl anonimizalds 1itjan haladéktalanul torli.

10. Nyilvantartas, adatszolgaltatas és tajékoztatas

Az adatvédelmi tisztviseld a benyiijtott kdzérdekii adatmegismerési igényekrol, az igények elintézésének
modjarol, elutasito dontés esetében azok indokarol — a kérelmeket fogado szervezeti egységek december
honapban a szdmira megkildott adatai alapjin - nyilvantartist vezet.

A KIVING Kft. a nyilvantartas alapjin teljesiti az Infotv. 30. § (3) bekezdésében meghatirozott, valamint
a honlapon torténd adatszolgiltatist az ott meghatdrozott médon és hataridében.

A KIVING Kft. az igények intézésének rendjére vonatkozd, az Infotv. 34. § (3) bekezdése szerinti
tajekoztatot az igények benyijtasira biztositott elérhetéségekkel egyiitt, valamint jelen szabalyzatol a
honlap , Kozérdekii informaciok, kozzéteends adatok™ c¢im alatt elérhetd oldalin kizzéteszi,

11. Az elektronikus kozzététel rendje

A Nemzeti Adatvédelmi és Informdicioszabadsig Hatdsdg NAIH-2016-710-V. szdmi dllasfoglalasa
alapjan az dllami tulajdonban lévo, illetve az dllami szervek dltal alapitott gazdasgi tarsasagok az
informécioszabadsag érvényesiilése szempontjibdl kizfeladatot ellatd szervnek mindsiilnek.

A torvényben elbirt, honlapon torténd kizzétételek (pl. kizzétételi lista feltoltése, karbantartdsa) irdint
az ligyvezeld igazgato intézkedik a hatdlyos jogszabdlyok figyvelembevételével.

Az adatok Osszedllitdsihoz az iigyvezetd igazgatd a szervezeli egységek vezetditdl megleleld hatdrida
megallapitiasival adatokat kérhet be.

A kozzétételrol az igyvezeld igazgatd — szitkség esetén megbizottja altal — gondml«;}”/! p
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